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ROZDZIAL I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Szkota Podstawowa im. J. Rymera w Zabetkowie, zwana dalej ,,szkota”, jest oSmioletnig szko-
1a publiczng dla dzieci i mtodziezy, dziatajgca na podstawie:
1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;
2) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty;
3) niniejszego statutu.
2. Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa.
3. Patronem szkoty jest J6zef Rymer.
4. Imig¢ szkole nadal Kurator O$wiaty i Wychowania mgr Norbert Gorol w dniu 5 grudnia 1987 r.
na wspolny wniosek Rady Pedagogicznej, przedstawicieli rodzicow i uczniow.
5. Imie szkoly zwiazane jest z osoba I Wojewody Slaskiego Jozefa Rymera — urodzonego we wsi
Zabetkow.
6. Siedziba szkotly: szkota miesci si¢ w Zabetkowie (kod pocztowy 47 - 460 Chatupki) ul. Ryme-

ra’7.
§2
Szkota prowadzi nauke nauczania jezyka niemieckiego jako jezyka ojczystego mniejszosci narodowej
od klasy I wedlug zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

§3
Ustalona nazwa jest zasadniczo uzywana przez szkote¢ w pelnym brzmieniu:
Szkota Podstawowa
im. Jozefa Rymera
w Zabelkowie
ul. Rymera 7
47 - 460 Chatupki
§4
1. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Krzyzanowice.
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest dziatajacy w imieniu Wojewody Sla,skiego,
Kurator O$wiaty w Katowicach.
3. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat.

§5
llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. J. Rymera w Zabelkowie;
2) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. J. Rymera w Za-
betkowie;
3) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Krzyzanowice;
4) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Slaskiego Kuratora O$wia-
ty;
5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce lub innego pracownika pedagogicznego
szkoly;
6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;
7) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoty, o ktérej mowa w § 1 ust. 1;
8) ustawie o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty;
9) ustawie Prawo os$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 16 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe;
10) podstawie programowej ksztatcenia ogolnego — nalezy przez to rozumieé obowigzkowe zestawy
celow ksztalcenia i treSci nauczania, w tym umiej¢tnosci, opisane w formie ogoélnych i szczegétowych
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wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktoére powinien posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslo-
nego etapu edukacyjnego oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoty,

uwzglednione w programach nauczania i podczas realizacji zaj¢¢ z wychowawca oraz umozliwiajace
ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan edukacyjnych, a takze warunki i sposob realizacji tych
podstaw programowych;

11) specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci w uczeniu si¢ od-
noszace si¢ do ucznidéw w normie intelektualnej, ktorzy majg trudnosci w przyswajaniu tre$ci naucza-
nia, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwa-
runkowane schorzeniami neurologicznymi;

12) egzaminie désmoklasisty — nalezy przez to rozumieé¢ egzamin przeprowadzony w ostatnim roku
nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci i umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego;

13) podrgczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego przez mini-
stra wlasciwego do spraw o§wiaty 1 wychowania;

14) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastgpujacy lub uzupetniajacy pod-
recznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy postac papierowa lub elektroniczng;
15) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla uczniow stuzacy
utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;

16) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczy-
ciela z pdzniejszymi zmianami;

17) indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumie¢ program przy-
gotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatlceniem specjalnym, ktory jest dostosowany do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

18) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia odbywajace si¢
poza programem szkolnym i bedace przedluzeniem procesu dydaktyczno-wychowawczego, np. zaje-
cia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidow czy tez zajg¢cia dydaktyczno-wyrownawcze.

§6
1. Ilekro¢ jest mowa o organach szkoty, nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio:
1) Dyrektora Szkoty;
2) Rade Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rade Rodzicow.
§7

1. Dokumentacja przebiegu nauczania jest prowadzona w formie elektroniczne;j.

Rozdzial I1. CELE I ZADANIA SZKOLY.
§8

Szkota realizuje cele i zadania okreSlone w przepisach prawa, o ktorych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1, 2
przy wspotpracy z rodzicami, poprzez:

1) zapewnianie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadzanie rekrutacji ucznidéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) umozliwianie wszystkim uczniom dostgpu do wiedzy, ktora pozwoli im na dalszg edukacje, korzy-
stania z zasobow informacyjnych cywilizacji oraz rozwijania zdolnosci i zainteresowan;

5) wyposazanie uczniow w wiedz¢ 1 umiejetnosci niezbgdne do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkoty;

6) wspomaganie wychowawczej roli rodziny;
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7) uczenie odpowiedzialno$ci za swoje czyny, wpajanie uniwersalnych zasad etycznych.
2. Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych respektuje zasady nauk pe-
dagogicznych, a takze zobowigzania wynikajgce z Miedzynarodowej Konwencji Praw Dziecka, kieru-
jac si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, poszanowaniem ich godnoS$ci osobistej.
3. Szkota realizuje nastgpujgce cele i zadania:

1) w zakresie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej:
a) organizowanie dodatkowej nauki jezyka niemieckiego, jako jezyka mniejszoSci narodowej (na
wniosek rodzicow),
b) wpajanie zasad tolerancji dla odmiennos$ci narodowej i religijnej,
¢) niestwarzanie réznic w prawach i traktowaniu uczniéw z powodu ich przynalezno$ci narodowe;j,
wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,
d) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzedow religijnych réznych wyznan,
¢) swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz w obrze¢dach religijnych,
f) swobodne wyrazanie mysli i przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych nienaruszajgcych dobra
innych osob;
2) w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej:
a) indywidualng opieke pedagogiczng i psychologiczng skierowang do ucznia potrzebujgcego takiej
opieki,
b) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napig¢ psychicznych narastajagcych na tle niepowo-
dzen szkolnych,
¢) udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnos$ci w kontaktach réwiesniczych i srodowisko-
wych,
d) objecie ucznia specjalistyczng pomoca, np. logopedyczna;
3) w zakresie umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow:
a) tworzenie kot zainteresowar,
b) prace indywidualng z uczniem zdolnym, umozliwianie mu realizacji indywidualnego programu lub
toku nauki,
¢) organizowanie zaje¢ w zakresie pomocy w nauce, przygotowania do egzaminow, konkurséw czy
olimpiad przedmiotowych;
4) w zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:
a) prowadzenie diagnozy $rodowiska ucznia i rozpoznawanie potencjalnych mozliwo$ci oraz indywi-
dualnych potrzeb ucznia, jak i mozliwos$ci ich zaspokajania,
b) organizowanie zaj¢¢ integracyjnych,
¢) wspoltprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng,
d) wspotprace z placowkami i instytucjami dzialajacymi na rzecz pomocy rodzinie i dziecku,
e) wspotprace z organami policji i strazy miejskiej,
f) sktadanie na posiedzeniach zespotu wychowawczego i rady pedagogicznej okresowej informacji o
trudnosciach wychowawczych wystepujacych wsrdd uczniow danego oddziatu,
g) zapewnianie uczniom mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga i psychologa szkolnego,
h) umozliwianie uzyskiwania pomocy materialne;j,
1) zorganizowania swietlicy oraz dozywiania uczniow (cateringu).
5) w zakresie sprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek i zaje¢ poza terenem szkoty orga-
nizowanych przez szkotg:
a) wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela - kierownika grupy, ktory ponosi odpowiedzial-
no$¢ za bezpieczenstwo uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa w tym zakresie,
b) zapoznanie uczniéw i ich rodzicéw z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami bezpie-
czenstwa,
¢) zapewnianie uczniom odpowiedniej liczby opiekunow w zaleznosci od rodzaju wycieczki, niepet-
nosprawnosci uczniéw i ich wieku,
d) ubezpieczanie ucznidow w zakresie nieszczegsliwych wypadkow;

6) w zakresie bezpieczenstwa uczniow, ochrony ich zdrowia, podnoszenia poziomu dyscypliny w
szkole, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii
spotecznej:
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a) wspolprace z organem prowadzacym szkole w zapewnieniu bezpiecznych warunkow nauki, wy-
chowania i opieki,

b) pehienie przez nauczycieli dyzuréw przed rozpoczeciem zaj¢¢ lekcyjnych oraz w trakcie przerw
miedzy zajeciami, zgodnie z harmonogramem dyzurdéw,

c) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie z odrgbnymi przepisami,
d) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,

e) szkolenie wszystkich pracownikoéw szkoty w zakresie bhp i ppoz.,

f) uwzglednianie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ rownomiernego roztozenia lekcji,

g) dostep do Internetu zabezpieczonego przed tresciami, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawi-
dtowego rozwoju psychicznego ucznidow,

h) ustalanie zasad i regulamindw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznanie z nimi calej
spotecznosci szkolnej,

1) przestrzeganie praw ucznia,

j) rozwigzywanie problemow poprzez prowadzenie rozméw, mediacji,

k) sprawdzanie przez nauczycieli pomieszczen, w ktorych beda prowadzili zajgcia oraz sprzetu i po-
mocy dydaktycznych, ktérymi w trakcie zaje¢ beda si¢ postugiwali,

1) zwracanie uwagi na prawidtowe odzywianie si¢ ucznidéw oraz wykorzystanie czasu wolnego,

m) prowadzenie dla uczniéw i ich rodzicow warsztatow i spotkan tematycznych dotyczacych uzalez-
nien (w tym narkotykoéw, dopalaczy), przemocy (w tym cyberprzemocy, zastraszania), anoreksji, bu-
limii i innych zjawisk dotykajgcych wspotczesny $wiat;

7) w zakresie powierzania nauczyciclom obowigzkow wychowawcy:

a) zapewnianie, w miar¢ mozliwosci, ciggtosci pracy wychowawcy z danym oddziatem,

b) zapewnianie pomocy wychowawcy 1 wsparcia w jego dziataniach opiekunczo - wychowawczych,
¢) organizowanie dla wychowawcow szkolen z zakresu umiejetnosci wychowawczych;

8) w zakresie innowacji i eksperymentéw prowadzonych przez rad¢ pedagogiczna:

a) rozbudzanie zainteresowan problematyka innowacyjng i eksperymentalng cztonkéw rady pedago-
gicznej,

b) udzielanie pomocy formalno-prawnej zainteresowanym nauczycielom;

9) w zakresie edukacji patriotycznej i obywatelskiej dzieci i mtodziezy:

a) organizowanie wycieczek edukacyjnych do miejsc pamigci narodowe;j,

b) ksztaltowanie emocjonalnej wigzi z krajem ojczystym i $wiadomosci obywatelskiej poprzez udziat
w uroczystosciach szkolnych i lokalnych zwigzanych ze §wigtami panstwowymi i waznymi wydarze-
niami w historii Polski,

¢) przygotowanie ucznidow do $wiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu spo-
tecznym;

10) w zakresie tworzenia optymalnych warunkow realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia
jakosci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego:

a) sprawowanie przez dyrektora nadzoru pedagogicznego w celu podnoszenia jakos$ci pracy szkoty,

b) uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,

¢) wspolpraca z rodzicami i srodowiskiem w celu tworzenia optymalnych warunkéw do rozwoju
ucznidéw i przygotowania ich do dziatania w spotecznosci lokalnej,

d) analizowanie i modyfikowanie statutu szkoty,

e) realizowanie planow wynikajacych z koncepcji pracy szkoty;

11) w zakresie organizowania wolontariatu w szkole:

a) zapoznanie uczniow z idea wolontariatu oraz jej propagowanie,

b) uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego czlowicka,

¢) uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w $srodowisku szkolnym i poza szkola,

d) uwrazliwianie na cierpienie, samotnos$¢ i potrzeby innych,

¢) ksztattowanie postaw prospotecznych,

f) kreowanie wizerunku szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,

g) podejmowanie w szkole dzialan w zakresie: pomocy kolezenskiej w nauce, wsparcia uczniow nie-
petosprawnych, sprawowania opieki nad uczniami klas mtodszych, pracy na rzecz biblioteki szkol-
nej,
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h) podejmowanie dzialan na rzecz $rodowiska przy wspolpracy z Caritas oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz osob potrzebujacych;

12) w zakresie promocji i ochrony zdrowia:

a) promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spgdzania czasu wolnego,

b) propagowanie zdrowej zywnosci sprzyjajacej prawidtowemu rozwojowi fizycznemu ucznia, w tym
udzial w projektach ,,Owoce w szkole”, ,,Mleko z klasg”,

¢) udzial uczniow w realizacji zadan o tematyce prozdrowotnej i proekologicznej (konkursy, wyciecz-
ki itp.);

13) w zakresie doradztwa zawodowego:

a) systematyczne diagnozowanie potrzeb uczniow w zakresie doradztwa zawodowego,

b) pomoc uczniom w planowaniu $ciezki ksztalcenia i kariery zawodowe;j,

c¢) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiej¢tnosci i predyspozycji.
14) W zakresie organizowania opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi:

a) organizowanie zaj¢¢ rewalidacyjnych,

b) umozliwienie uczniom uczestnictwa w réznych formach zycia spotecznego szkoty,

c) ksztattowanie i rozwijanie umiejetnosci spotecznych.

4. Wszystkie dziatania, o ktorych mowa w ust. 3, sg realizowane przez nauczycieli przy wspotpracy z
rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami oferujagcymi wsparcie i pomoc
merytoryczng w zakresie poszczegolnych dziatan.

5. Cele, o ktorych mowa w ust. 3, sg osiggane poprzez:

1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce w $wiecie oraz
umozliwiajacej tworcze przeksztalcanie rzeczywistosci;

2) zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panstwa i1 jego instytucji oraz normami wspotzycia
spotecznego;

3) przygotowanie uczniow do wilasciwego ksztaltowania stosunkow z otoczeniem oraz §wiadomego,
samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan w zyciu rodzinnym i spotecz-
nym;

4) wyrabianie wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiej¢tnosci niesienia pomocy
stabszym

ROZDZIAL I11. ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§9
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.
DYREKTOR SZKOLY
§10

1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny oraz przedstawia radzie pedagogicznej raport polroczny i roczny ze
sprawowanego nadzoru;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez dziatania prozdrowotne;
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4) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom podczas za-
je¢ organizowanych przez szkole;

5) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

6) przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich
jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady;

7) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

8) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa; o wstrzyma-
niu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkol¢ oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny; organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem
prowadzacym uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnoSci z prawem; rozstrzygnigcie orga-
nu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne;

9) zapewnia kazdemu z organéw szkoty swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach
swoich kompetencji okreslonych statutem;

10) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty;

11) na wniosek rodzicow, na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, podejmuje
decyzjg o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly lub odroczeniu rozpoczecia spetniania obowigz-
ku szkolnego;

12) na wniosek rodzicow, na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, wyraza zgo-
de na realizacje obowiazku szkolnego lub obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego poza
szkola;

13) na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno—pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno— pedagogicz-
nej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego;
zwolnienie moze dotyczy¢ czgsci lub catego okresu ksztatcenia;

14) w uzasadnionych przypadkach wystepuje do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty;

15) dysponuje $rodkami finansowymi szkoly zgodnie z planem finansowym i odpowiada za prawi-
dlowe ich wykorzystanie;

16) dba o wiasciwg atmosfere i dyscypling pracy;

17) opracowuje arkusz organizacyjny szkoly i przedstawia go do zaopiniowania organizacjom
zwigzkowym i radzie pedagogicznej;

18) wspolpracuje ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

19) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktorych
celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

20) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegolnych;

21) w wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z radg rodzicow, rada pedagogiczng, samorzadem
uczniowskim, zwigzkami zawodowymi, organem nadzorujacym, organem prowadzacym oraz instytu-
cjami i organizacjami wspierajgcymi dziatalno$¢ szkoty.

2. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy i decyduje w szczegolnosci o:

1) zatrudnianiu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;

3) wystepowaniu, po zasig¢gnigciu opinii rady pedagogicznej, z wnioskami w sprawach odznaczen,
nagrod 1 innych wyroznien dla nauczycieli 1 pozostatych pracownikdéw szkoty.

3. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora; dyrektor
szkoty powotuje i odwotuje wicedyrektora po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i organu prowa-
dzacego; opracowuje zakres zadan i kompetencji dla wicedyrektora.

4. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne stanowiska kierownicze w
szkole.

6. W przypadku nieobecno$ci dyrektora jego obowiazki petni wicedyrektor lub wyznaczony nauczy-
ciel.
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7. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za:

1) poziom uzyskiwanych wynikéw nauczania i wychowania;

2) zgodno$¢ funkcjonowania szkoly z przepisami prawa o$wiatowego i niniejszego statutu;

3) bezpieczenstwo osob znajdujacych si¢ w obiekcie podczas zaje¢ organizowanych przez szkolg oraz
za stan sanitarny i ochrone¢ przeciwpozarowg obiektu szkoty;

4) celowe wykorzystanie sSrodkow przeznaczonych na dziatalnos¢ szkoty;

5) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej zgodnie z odrgbnymi przepisami;

6) bezpieczenstwo pieczeci i drukow $cistego zarachowania;

7) realizacje¢ zadan zgodnie z zarzagdzeniami organdéw: nadzorujacego i prowadzacego szkole;

8) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;

9) zapewnienie odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekunczych, w tym réwnomierne obcigzenie zajeciami w poszczegdlnych dniach
tygodnia;

10) ustalanie na podstawie propozycji zespotow nauczycielskich, po zasiegnigciu opinii rady pedago-
gicznej, szkolnego zestawu programow nauczania;

11) ustalanie na podstawie propozycji zespotdow nauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia w
zespole nauczycieli, po zasi¢gnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow:

a) zestawu podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacego we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

b) materiatow ¢wiczeniowych, ktore beda obowigzywaé w poszczegodlnych oddziatach w roku szkol-
nym;

12) podanie w terminie do dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym zestawu
podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz materiatow ¢wiczeniowych obowigzujacych w kolej-
nym roku szkolnym,;

13) okreslenie szczegdtowych warunkoéw korzystania przez uczniow z podrgcznikow lub materiatow
edukacyjnych;

14) wykonywanie czynno$ci zwigzanych z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow, materiatow
edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych i innych materiatow bibliotecznych oraz czynnos$ci zwigza-
nych z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami;

15) realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;

16) organizacj¢ zaje¢ dodatkowych okreslonych w art. 64 ust. 1 pkt 2 ustawy o systemie oswiaty;

17) whasciwg organizacje¢ i przebieg egzaminu dla uczniow klas VIII;

18) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisow szczegdlnych.

RADA PEDAGOGICZNA
§11

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujacym zadania dydaktyczne, wycho-
wawcze 1 opiekuncze, wynikajace z przepisow prawa, statutu szkoty oraz innych regulaminow we-
wnatrzszkolnych.

2. Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dzialalnos$ci, ktory musi by¢ zgodny z przepisami
prawa oraz niniejszym statutem.

3. W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
4. W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udzial, z gtosem doradczym, osoby zapraszane przez
jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;j.

5. Obecnos$¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa. Czlonkowie rady
usprawiedliwiajg swoja nieobecnos$¢ na zebraniu rady jej przewodniczacemu. Nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ cztonka rady na jej zebraniu nalezy traktowac jako nieobecno$¢ w pracy ze wszystkimi
tego konsekwencjami.

6. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym pot-
roczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniow, po zakonczeniu
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rocznych zajec¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wnio-
sek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkotly, organu prowadzacego
szkole albo co najmniej 1/3 cztonkdéw rady pedagogiczne;.

7. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i dokonuje jego zatwier-
dzenia.

8. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

9. W przypadku okreslonym w ust. 8 organ uprawniony do odwotania jest zobowigzany do przepro-
wadzenia postgpowania wyjasniajacego i powiadomienia o jego wyniku rady pedagogicznej w ciagu
14 dni od otrzymania wniosku.

10. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznioéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu ich
projektow przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia pracy szkoty.

11. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlno$ci:

1) organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) zestaw podrgcznikéw lub materialow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich oddziatach
danego poziomu przez co najmniej 3 lata oraz materialdow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym
roku szkolnym;

5) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (art. 64 ust. 1 pkt 2 ustawy o systemie oswiaty),
do ktorych zalicza si¢ zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nau-
czany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, oraz zajecia, dla ktdrych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu pro-
gramOw nauczania;

6) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych.

12. Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa zobowigzane do nicujawniania porusza-
nych na posiedzeniu spraw, ktore mogg naruszaé¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

13. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co naj-
mniej potowy jej cztonkow.

14. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

SAMORZAD UCZNIOWSKI
§12
1. Samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”, tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
2. Zasady wybierania i dzialania organow samorzadu okreS$la regulamin uchwalany przez ogot
uczniéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
3. Regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.

4. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

5. Cele i zadania samorzadu szkolnego:
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1) rozwijanie aktywnosci spotecznej, samokontroli, samooceny i samodyscypliny uczniow;

2) rozwijanie demokratycznych form wspotzycia, wspotdziatania ucznidow i przyjmowania wspotod-
powiedzialnosci za innych;

3) przygotowanie do pelienia okreslonych rol spotecznych;

4) wspoétudzial w ksztattowaniu wizerunku szkoty, dbanie o jej dobre imi¢, kultywowanie, wzbogaca-
nie szkolnej tradycji;

5) organizowanie spotecznos$ci szkolnej do jak najlepszego spetniania obowigzkow szkolnych;

6) organizowanie pomocy kolezenskiej;

7) wspoludziat w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien w czasie wolnym od zaj¢¢ lekcyjnych;

8) dbanie o sprzet i urzadzenia szkolne, organizowanie prac spotecznie uzytecznych na rzecz klasy,
szkoty, miejscowosci;

9) rozstrzyganie sporow mi¢dzy uczniami na posiedzeniach samorzadu uczniowskiego;

6. Uprawnienia samorzadu szkolnego:

1) przedstawianie radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoty wnioskoéw i opinii we wszystkich spra-
wach szkoly, w szczegolnosci dotyczacych przestrzegania praw ucznia;

2) zapoznawanie si¢ z programem nauczania, jego tresciami, celami oraz stawianymi wymaganiami;
3) przedstawianie propozycji do planow pracy szkoty, wynikajacych z potrzeb i zainteresowan
uczniow;

4) udzial w tworzeniu przepisow wewnatrzszkolnych regulujacych zycie szkoty;

5) wydawanie gazetki szkolnej, prowadzenie kroniki, organizowanie uroczystosci i imprez szkolnych
oraz apeli w celu informowania ogéhu uczniéw o swojej dziatalnosci;

6) zglaszanie uczniow do wyroznien i nagrod stosowanych w szkole;

7) uczestniczenie przedstawicieli samorzadu w niektorych posiedzeniach rady pedagogicznej i zespo-
tu wychowawczego;

8) organizowanie zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporcji miedzy wysit-
kiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniow;

9) organizowanie dziatalnosci kulturalnej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z potrzebami uczniow
1 mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

10) wnioskowanie do dyrektora w sprawie powotania okreslonego nauczyciela na opickuna samorzg-
du;

11) dysponowanie, w porozumieniu z opiekunem, funduszami b¢dacymi w posiadaniu samorzadu;

12) zajmowanie stanowiska w niektorych sprawach uczniowskich, w ktorych podjecie decyzji przez
inne organy jest ustawowo zwigzane z zasi¢gni¢ciem opinii samorzadu;

13) podejmowanie w porozumieniu z dyrektorem szkoty dziatan z zakresu wolontariatu.

RADA RODZICOW
§13

1. W szkole dziala rada rodzicow stanowigca reprezentacj¢ ogotu rodzicéw uczniow.

2. Podstawowym ogniwem organizacyjnym ogétu rodzicow szkoty jest oddzialowa rada rodzicow.

3. Oddziatowa rada rodzicéw jest wybierana w wyborach tajnych przez zebranie rodzicOw ucznidow
danego oddzialu; jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic; wybory przeprowadza si¢ na pierwszym
zebraniu w kazdym roku szkolnym.

4. W sktad rady rodzicow wchodzg przedstawiciele rad oddziatlowych, po jednym z kazdej rady od-
dziatowe;.

5. Rada rodzicow liczy tylu cztonkow, ile jest oddziatow w szkole.

6. Kadencja rady rodzicow i jej organow trwa jeden rok szkolny.

7. Rada rodzicoéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym
statutem.

8. Regulamin rady rodzicow okresla w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rady.



STATUT SZKOLY 12

9. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo - profilaktycznego szko-
ly, o ktorym mowa w § 8;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania szkoty,
o ktérym mowa w art. 56 ust. 2 ustawy ,,Prawo oswiatowe”;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

10. Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego szkole,
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw
szkoty.

11. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z do-
browolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow
okresla regulamin rady rodzicow.

12. Fundusze, o ktorych mowa w ust. 10, moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku banko-
wym rady rodzicéw. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania fundu-
szami zgromadzonymi na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie
udzielone przez rad¢ rodzicow.

ROZDZIAL IV. ZASADY WSPOLDZIALANIA QRGAN()W SZKOLY ORAZ SPOSOB
ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI

§14

1. Wspotdziatanie organow szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkow rozwoju uczniow
oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.

2. Organy szkoly planuja swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny zosta¢ uchwalone
do konca wrzesnia i przekazane do wiadomosci pozostalym organom.

3. Kazdy organ, po analizie planéw dziatania pozostatych organow, moze wilaczy¢ si¢ do realizacji
konkretnych zadan, proponujgc swojg opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompe-
tencji organu uprawnionego.

4. Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organow w celu wymiany pogladéw i informacji.

5. Rodzice przedstawiaja swoje wnioski i opinie poprzez swoja reprezentacje¢, czyli radg rodzicow,
dyrektorowi szkoty - w formie pisemnej, zas radzie pedagogicznej - w formie ustnej na jej zebraniu.

6. Wnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow obowigzu-
jaca w szkole.

7. Koordynatorem wspotdziatania poszczegodlnych organow jest dyrektor szkoty, ktory zapewnia kaz-
demu organowi mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompe-
tencji oraz umozliwia biezagcg wymiane informacji.

8. Wszelkie spory pomigdzy organami szkoly sg rozstrzygane wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej i zasad ujetych w § 15 niniejszego statutu.

Rodzice i uczniowie majg mozliwo$¢ wptywania na dobor badz zmiang nauczyciela, ktoremu Dyrek-
tor Szkoly powierzy, badz powierzyt zadania wychowawcy, wystepujac z wnioskiem do Dyrektora
Szkoty (uczniowie poprzez Samorzad Uczniowski, a rodzice poprzez Rad¢ Rodzicéw o powotanie lub
odwotanie wychowawcy);

Na uzasadniony wniosek co najmniej 80% rodzicow (prawnych opiekunoéw) Dyrektor Szkoty moze
zmieni¢ wychowawce klasy. Wniosek ten powinien zosta¢ ztozony u Dyrektora Szkoty oraz umoty-
wowany na pi§mie.
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§15

1. Rodzice 1 uczniowie mogg przedstawia¢ swoje wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: rad¢ rodzicéw i samorzad uczniowski.

2. Rada rodzicéw i samorzad uczniowski moga przedstawia¢ swoje wnioski i opinie dyrektorowi szko-
ty lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych posiedzen tych
organdw.

3. Wnioski i opinie sa rozpatrywane na posiedzeniach zainteresowanych organow, a w szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach, wymagajacych podjecia natychmiastowych decyzji, w ciggu 7 dni.

4. Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podj¢tych decyzjach
w terminie 14 dni od ich podjgcia.

5. Sytuacje sporne wewnatrz szkoty miedzy uczniami, nauczycielami, rodzicami rozstrzyga dyrektor
szkoty w terminie 3 dni i zawiadamia zainteresowane strony o podjetej decyzji.

6. Jezeli zainteresowane strony nie rozwiaza konfliktu, moga odwota¢ si¢ do innych organow szkoty.
7. Strony konfliktu, o ktérych mowa w ust. 5, maja prawo odwolania si¢ od decyzji organéw szkoty do
organu prowadzacego lub nadzorujgcego w terminie 7 dni.

8. W przypadku konfliktu rada pedagogiczna - dyrektor strong rozstrzygajaca bedzie organ nadzoruja-
cy lub prowadzacy.

9. W przypadku konfliktu rada pedagogiczna - rada rodzicow strong rozstrzygajaca bedzie dyrektor
szkoty, a od orzeczenia dyrektora moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzacego lub nadzo-
rujagcego w terminie okreslonym w ust.7.

ROZDZIAL V. ORGANIZACJA SZKOLY
§ 16

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy [-VIIIL.

3. Rozktad zaje¢¢ dydaktyczno - wychowawczych jest realizowany w pigciu dniach tygodnia.

4. Zajecia dydaktyczno — wychowawcze klasach I-VIII w roku szkolnym dzielg si¢ na dwa poétrocza.

§17

1. W kazdym roku szkolnym dyrektor szkoty opracowuje arkusz organizacyjny szkoty.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ oddziaty, pracownikow szkoty tacznie z liczba stano-
wisk kierowniczych, ogolng liczbg godzin przedmiotoéw i zajgé obowiazkowych zgodnie z ramowym
planem nauczania, liczb¢ godzin zaj¢¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

3. Dyrektor szkoty przedstawia arkusz organizacyjny do zaopiniowania radzie pedagogicznej i zakla-
dowym organizacjom zwigzkowym.

4. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy po zasiggnigciu opinii organu sprawujace-
go nadzor pedagogiczny.

5. Na podstawie arkusza organizacyjnego dyrektor szkoly przygotowuje tygodniowy rozklad zajec
edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.

6. Dyrektor szkoty ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych w danym
roku szkolnym.

7. Zaproponowane przez dyrektora dni wolne od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych sg opiniowane
przez rade pedagogiczng, rade rodzicow i samorzad uczniowski, a nastgpnic podawane do ogolnej
wiadomosci do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.
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10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.

Rozdzial VI. ZASADY PRZYJMOWAMA UCZNIOW DO SZKOLY

18
Do klasy pierwszej szkoty podstawowe;j %zieci zamieszkate w obwodzie szkoty przyjmowane
sa zurzedu na podstawie zgloszenia sktadanego przez rodzica/prawnego opiekuna dziecka.
Kandydaci do klas I zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjmowani w przypadku,
gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego.
Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzicow/ opiekunow prawnych/ kan-

dydata.

O przyjeciu dziecka do szkoly w trakcie roku szkolnego, w tym do klas I, decyduje dyrektor,
z wyjatkiem przyjecia dzieci zamieszkalych w obwodzie, ktore przyjmowane sg z urzedu.
Jezeli przyjecie ucznia, o ktorym mowa w ustepie 4 wymaga przeprowadzenia zmian organi-
zacyjnych pracy szkoty powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoty moze
przyjac ucznia po uzyskaniu zgody organy prowadzacego.
Liczbg uczniow w oddziale oraz liczb¢ tworzonych oddzialow regulujg ustalenia prawne wy-
nikajace z UoSO, rozporzadzenia MEN oraz wytyczne do tworzenia projektu organizacyjnego
szkoty okreslone przez organ prowadzacy.
W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania oraz
metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoly uznane
przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym
dziecka.
Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora
szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.
Sktad komisji rekrutacyjnej, tryb postgpowania rekrutacyjnego, wzor zgloszenia i wniosku
zawiera procedura rekrutacyjna obowigzujaca w szkole
Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ w oparciu o nastepujace kryteria oraz odpowia-
dajacg im liczbe punktow:

1) kontynuacja ksztalcenia w placowkach oswiatowych znajdujacych si¢ w tej samej

miejscowosci — 4 punkty,
2) kandydaci na ucznioéw klas I, ktorych rodzenstwo uczeszcza lub uczgszczato do danej
szkoly — 3 punkty,

3) uczniowie spoza obwodu, ale zamieszkali na terenie gminy Krzyzanowice — 2 punkty,

4) uczniowie zamieszkali na terenie sgsiednich gmin — 1 punkt.
O przyjeciu decyduje suma punktow liczac od wartosci najwyzszej do najnizszej.

Terminy postgpowania rekrutacyjnego ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem
prowadzacym i podaje do publicznej wiadomosci do konca lutego danego roku, w ktorym
prowadzi si¢ rekrutacje na nowy rok szkolny.

Dokumenty sktada rodzic/prawny opiekun w terminach podanych przez dyrektora szkoty.

Do postepowania uzupeliajgcego przepisy niniejszego rozdziatu stosuje si¢ odpowiednio.
Szczegdtowe zasady rekrutacji znajduja si¢ w procedurach rekrutacyjnych obowigzujgcych w
szkole.

Tryb odwotawczy od postanowien komisji rekrutacyjnej zawieraja procedury rekrutacyjne ob-
owigzujace w szkole.

Obowigzek szkolny trwa do ukonczenia szescioletniej szkoly podstawowej, nie dtuzej jednak
jak do ukonczenia osiemnastego roku zycia.

Na wniosek rodzicow dziecka dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na spelienie obowigzku szkol-
nego poza szkotg. Dziecko spetniajgce obowigzek w tej formie otrzymuje $wiadectwo ukon-
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19.

20.

21.

1)

2)

3)

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

czenia szkoty podstawowej na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez
szkofle.

Niespetnienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postgpowaniu egze-
kucyjnym w administracji.

Przez niespelianie obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki rozumie si¢ nieusprawiedli-
wiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%.

Do klasy programowo wyzszej w szescioletniej szkole podstawowej przyjmuje si¢ ucznia na
podstawie:

swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego
przez szkote, z ktorej uczen odszedt;

pozytywnych wynikéw egzaminow klasyfikacyjnych, przeprowadzanych na zasadach okre-
slonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w przy-
padku:

a) przyjmowania do szeScioletniej szkoty podstawowej ucznia, ktory spetnia obowigzek
poza szkotg na podst. art. 16 ust. 8 ustawy,
b) ubiegania si¢ o przyjecie do klasy bezposrednio wyzszej, niz to wynika z ostatniego
swiadectwa szkolnego ucznia zmieniajgcego typ szkoty lub profil klasy;
$wiadectwa (za§wiadczenia) wydanego przez szkol¢ za granicg i ostatniego $wiadectwa szkol-
nego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki
szkolnej ucznia.

Egzaminy klasyfikacyjne, o ktorych mowa w ust. 22 pkt. 2), przeprowadza si¢ ze wszystkich
przedmiotow obowigzkowych ujetych w planach nauczania klas nizszych od klasy tej szkoty,
do ktorej uczen przechodzi, z wyjatkiem wychowania technicznego, plastycznego, muzyczne-
go i fizycznego.
Zakres egzaminu klasyfikacyjnego, o ktorym mowa w ust. 12 pkt. 2), okreslaja odrgbne prze-
pisy.
Roéznice programowe z przedmiotow objetych nauka w klasie, do ktorej uczen przechodzi, sg
uzupetiane wedhlug zasad ustalonych przez nauczycieli danych przedmiotow.
Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢ innego jezyka obcego niz ten, ktdrego
uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozklad zajg¢ uniemozliwia mu ucz¢szczanie na zajecia in-
nego oddziatu (grupy) w tej samej szkole, uczen moze:

1) uczy¢ si¢ jezyka obowigzujacego w danym oddziale, wyrownujac we wlasnym zakre-

sie braki programowe do konca roku szkolnego, albo;

2) kontynuowa¢ we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktorego uczyl sie
w poprzedniej szkole, albo;

3) uczeszcza¢ do klasy z danym jezykiem w innej szkole.

Ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego jako przedmiotu obo-
wigzkowego, egzaminuje i ocenia nauczyciel jezyka obcego z tej samej lub innej szkotly, wy-
znaczony przez Dyrektora Szkotly, a w przypadku gdy Dyrektor Szkoty nie moze zapewnié
nauczyciela danego jezyka — przez dyrektora innej szkoty.

Dyrektor Szkoty publicznej decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty podsta-
wowej; przyjecie do szkoty podstawowej dziecka zamieszkatego poza obwodem szkolnym
wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

Zajecia edukacyjne w klasach I-III szkoty podstawowej sa prowadzone w oddziatach li-
czacych nie wigcej niz 25 uczniow .

W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaj¢é dy-
daktycznych do oddzialu klasy I, II lub III szkoly podstawowej, ucznia zamieszkatego
w obwodzie szkoly, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddzialowej, o ktorej
mowa w art. 53 ust. 2 pkt 1 UoSO, dzieli dany oddzial, jezeli liczba ucznidw jest
zwigkszona ponad liczbg 25 uczniow.
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30. Dyrektor szkoly moze odstgpi¢ od podziatu, o ktérym mowa w pkt. 28, zwickszajac
liczbe ucznidow w oddziale ponad liczbe 25 uczniow na wniosek rady oddziatowej, o
ktérej mowa w art. 53 ust. 2 pkt 1 UoSO, oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego.

31. Liczba uczniow w oddziale klas I-III szkoly podstawowej moze by¢ zwigkszona nie
wigcej niz o 2 uczniow .

32. Jezeli liczba ucznidow w oddziale klas I-III szkoly podstawowej zostanie zwigkszona
(jednak nie wigcej niz o 2 uczniow) w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory
wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w
tym oddziale.

33. Oddzial, w ktéorym liczbe ucznidow zwigkszono (jednak nie wigcej niz o 2 ucznidw), moze
funkcjonowac¢ ze zwigkszong liczba uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

ROZDZIAL VII. PODSTAWOWE FORMY DZIALALNOSCI DYDAKTYCZNO —
WYCHOWAWCZEJ SZKOLY

§19

1. Obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia
ogoblnego.

2. Dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

1) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obo-
wigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1;

2) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajeé
zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania.

. Zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych.

. Zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

. Zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

. Zajgcia wychowania do zycia w rodzinie.

. Zajecia z religii/etyki.

. Zajgcia podtrzymujace tozsamos¢ narodowa, jezykowa, etniczna, kulturowa.

. W szkole mogg dziata¢ klasy o rozszerzonym programie nauczania zatwierdzonym przez organ
prowadzacy szkole oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny: klasy z rozszerzonym programem
nauczania jezykow obcych oraz zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego.

10. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2, organizuje dyrektor szkoty za zgoda organu prowa-
dzgcego szkote 1 po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

11. Szkota moze prowadzi¢ rOwniez inne niz wymienione w ust. od 1 do 9 zajecia edukacyjne.

12. Zajecia wymienione w ust. 3, 4 1 5 mogg by¢ prowadzone takze z udzialem wolontariuszy.

0N DN B W

Ne)

PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY SZKOLY
§ 20

1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych
uczniow, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw wystepujacych w
szkole.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny jest opracowywany przez nauczycieli szkoty przy wspot-
pracy z rodzicami i uchwalany przez rad¢ rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogiczng.

3. Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumie-
nia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly, program ten
ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalo-
ny przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow w poro-
zumieniu z radg pedagogiczng.
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4. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego wychowawca oddziatu
opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i zapoznaje z nim rodzicow oddziatu.
5. Program, o ktorym mowa w ust. 1, jest realizowany przez wszystkich nauczycieli szkoty.

ODDZIALY KLASOWE
§21

1. Podstawowg jednostkg organizacyjna jest oddziat.

2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

3. Dyrektor szkoty corocznie dokonuje podziatu oddzialow na grupy na zajgcia wymagajace specjal-
nych warunkow nauki i bezpieczenstwa oraz zasad wynikajacych z przepisOw w sprawie ramowych
planéw nauczania.

4. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajg¢ciach z jezykdéw obceych i informatyki w oddziatach li-
czacych 25 uczniow i wigcej.

5. Zajecia wychowania fizycznego sg prowadzone w grupach od 12 do 26 uczniow.

6. Liczba uczestnikow gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej nie powinna przekraczaé 12 uczniow.
7. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo - lekcyjnym.

8. Godzina lekcyjna trwa 45 minut z wyjatkiem edukacji weczesnoszkolnej oraz zaj¢¢ rewalidacyjnych.
9. Zajecia obowigzkowe mogg by¢ prowadzone podczas wyjazdow (np. zielone szkoty lub inne formy
wyjazdowe).

10. Harmonogram zaj¢¢ nadobowigzkowych ustala nauczyciel w porozumieniu z dyrekcja szkoty,
uczniami i ich rodzicami.

11. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I - III okresla ogoélny przydzial czasu na poszczegdlne zajgcia -
edukacja wczesnoszkolna wyznaczona ramowym planem nauczania oraz przedmioty: religia, jezyk
obcy, jezyk mniejszo$ci niemiecki i zajgcia komputerowe.

12. Zajecia edukacyjne w klasach I — III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25
uczniow.

13. W przypadku przyjecia w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych do klasy 1,
II lub III ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty dyrektor szkoly, po poinformowaniu rady oddzia-
towej, dzieli dany oddzial, jezeli liczba ucznidéw jest zwigkszona ponad liczbe okreslong w ust. 12.

14. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 13, zwigkszajac liczbe
uczniow w oddziale ponad liczbe okreslona w ust. 12 na wniosek rady oddziatlowej oraz po uzyskaniu
zgody organu prowadzacego.

15. Liczba uczniow w oddziale klas I — III moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

16. Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I — III zostanie zwigkszona zgodnie z ust. 12 i 13, w szkole
zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajgcia dydaktyczne,
wychowawcze i1 opiekuncze w tym oddziale.

17. Oddziatl, w ktérym liczbe uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 12 i 13, moze funkcjonowaé ze
zwigkszong liczbg uczniow w ciggu calego etapu edukacyjnego.

§22

1. Szkota przyjmuje studentow szkdt wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne 1
nauczycielskie na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem lub, za jego
zgoda, poszczegbdlnymi nauczycielami a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzszg.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujacy na praktyke.

3. Dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela, ktory sprawowac bedzie opieke nad praktykantem.
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§ 23

1. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza oraz rozszerzajaca i wzbogacajaca formy dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty.

RELIGIA / ETYKA
§24

1. Religia/etyka jest prowadzona dla uczniow, ktorych rodzice wyraza takie zyczenie w formie
o$wiadczenia pisemnego. Zyczenie nie musi by¢ ponawiane w kazdym roku, moze natomiast zosta¢
zmienione. Po zlozeniu oswiadczenia udziat w wybranych zajeciach staje si¢ dla ucznia obowigzko-
wy.

2. W przypadku rezygnacji z udziatu w tych zajeciach konieczne jest poinformowanie szkoty o zmia-
nie decyzji.

3. Uczen moze uczestniczy¢ w zajgciach z religii, z etyki, z obu przedmiotéw, moze tez nie wybrad
zadnego z nich.

4. Jesli w szkole cze$¢ ucznidow wyrazi zyczenie uczestniczenia w zajeciach zarowno z religii, jak iz
etyki, szkola jest zobowigzana umozliwi¢ im udzial w zaj¢ciach z obu przedmiotow, umieszczajac
odpowiednio godziny nauki religii i etyki w planie zaje¢ szkolnych.

5. Szkota organizuje zajecia z religii (okreslonego wyznania) i etyki w klasach (oddziatach) lub gru-
pach migdzyklasowych (mi¢dzyoddziatowych), gdy otrzyma co najmniej siedem zgloszen dotycza-
cych danego przedmiotu.

6. Jesli w szkole zglosi si¢ mniej niz siedmiu uczniéw, dyrektor szkoty przekazuje o§wiadczenia orga-
nowi prowadzacemu, ktory organizuje odpowiednio zajecia z etyki w grupach migdzyszkolnych oraz
zajecia z religii - w porozumieniu z wladzami zwierzchnimi kosciota lub zwigzku wyznaniowego - w
pozaszkolnych punktach katechetycznych.

7. Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez wtadze koscielne.

8. Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego, pisemnego skierowania wy-
danego w przypadku kos$ciota katolickiego przez wiasciwego biskupa diecezjalnego lub zwierzchni-
kow kosciotow w przypadku innych wyznan.

9. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkéw wycho-
wawcy klasy.

10. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow, wczesniej
ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.

11. Nauczyciel religii ma obowigzek dokumentowania przebiegu nauczania zgodnie z obowigzujagcymi
w szkole przepisami.

12. Nauka religii/etyki odbywa si¢ w wymiarze dwdch godzin lekcyjnych tygodniowo dla kazdego
oddziatu.

13. Uczniowie, ktorzy nie korzystaja z zajec religii/etyki, sa objgci zajgciami opiekunczymi w swietli-
cy lub bibliotece szkolne;.

14. Nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii/etyki w zakresie metodyki nauczania i zgodnosci z
programem prowadzi dyrektor szkoty.

WARUNKI TWORZENIA MOZLIWOSCI PODTRZYMYWANIA I ROZWIJANIA
POCZUCIA TOZSAMOSCI NARODOWEJ, ETNICZNEJ 1 JEZYKOWEJ W SZKO-
LE PODSTAWOWEJ

§ 25
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1. Szkota umozliwia uczniom nalezacym do mniejszosci narodowych 1 grup etnicznych
podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej  oraz
wlasnej historii 1 kultury poprzez nauke jezyka mniejszoSci narodowej i grupy etnicznej w wymiarze 3
godzin tygodniowo.

2. Szkota prowadzi od klasy pierwszej nauczanie jezyka mniejszosci narodowej niemieckiej. Szczego-
towe zasady nauczania tego jezyka regulujg odrebne przepisy.

3. Nauke¢ jezyka mniejszoSci w szkole organizuje dyrektor szkoty, na pisemny wniosek rodzicow
(prawnych opiekunow) dziecka, sktadany na zasadzie dobrowolnosci.

4.Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, sktada si¢ dyrektorowi szkoty w okresie przygotowania organi-
zacji roku szkolnego lub przy zgloszeniu ucznia do szkoty — sg one wazne do czasu ukonczenia szko-
ty.

5.Zgloszenie ucznia na nauke¢ jezyka mniejszosci narodowej lub grupy etnicznej jest rownoznaczne z
zaliczeniem tego jezyka do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia, do ktérych stosuje si¢ przepi-
sy dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

ZAJECIA POZALEKCYJNE
§ 26

1. W szkole sg organizowane zajecia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby rozwojowe uczniow i ich
zainteresowania.

2. Zajecia pozalekcyjne, o ktorych mowa w ust. 1, sa prowadzone przez nauczycieli ze Srodkdéw prze-
znaczonych na ten cel w budzecie szkoty, w ramach programow Unii Europejskiej lub z innych §rod-
koéw pozyskanych przez szkote.

3. Na poczatku roku szkolnego dyrektor szkoly opracowuje wraz z rada pedagogiczng propozycje
zajgc¢ pozalekcyjnych.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia pozalekcyjne odpowiadaja za bezpieczenstwo uczniow podczas
tych zaje¢, jako$¢ zaje¢ oraz przestrzegajg zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel jest zobowigzany do opracowania programu zaje¢ pozalek-
cyjnych i przedstawienia go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty.

6. W przypadku prowadzenia zaje¢ przez inny podmiot za bezpieczenstwo uczniow i organizacje zajgé
odpowiada ten podmiot po wczesniejszym podpisaniu odpowiedniej umowy przez dyrektora szkoty.

ZAJECIA REWALIDACYJNE
§27

1. Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane przez poradni¢
psychologiczno - pedagogiczng organizuje si¢ zajecia rewalidacyjne.

2. Szkota zapewnia odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne
uczniow niepelnosprawnych, warunki do nauki i $rodki dydaktyczne.

3. Rodzaj i wymiar zaje¢ rewalidacyjnych okresla indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny
(IPET), zwany dalej ,,programem”.

4. Program opracowuje zespol, ktory tworzg nauczyciele i specjaliSci, prowadzacy zajgcia z uczniem,
zwany dalej ,,zespotem”.

5. Zesp6t opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia, uwzgledniajgc diagnoze i wnioski sformulowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w
orzeczeniu.

6. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia spe-
cjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

7. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku szkol-
nym.
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8. Zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, w miare¢ potrzeb dokonuje modyfikacji programu.

9. Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w opracowywaniu 1 mo-
dyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen.

W

v

BIBLIOTEKA SZKOLNA
§ 28

Biblioteka jest pracownig szkolng stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan ucznioéw, zadan dy-
daktyczno - wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowa-
niu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow oraz wiedzy o regionie.
Z biblioteki moga korzystac: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice.
Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwi¢:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;

3) korzystanie z innych zrodet informacji (strony internetowe, audiobooki, programy kompu-
terowe)
4) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniéw (w grupach badz od-
dziatach),
5) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.
Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i poza lek-
cjami. Czas otwarcia biblioteki lgcznie zlekcjami bibliotecznymi iinnymi formami pracy
z czytelnikami wynosi 2/3 wymiaru godzin bibliotekarza. Zbiory udostgpniane sg co najmniej
3 razy w tygodniu.
Ksigzki zagubione lub zniszczone czytelnik ma obowigzek odkupi¢ lub pokry¢ koszty ich zakupu.
Obowigzkiem nauczyciela bibliotekarza jest:
1) udostepnianie ksigzek, czasopism, i innych materiatow bibliotecznych, a takze stanowisk

komputerowych uczniom, pracownikom szkotly oraz rodzicom;

2) wdrazanie uczniow do samodzielnego poszukiwania informacji poprzez ksztaltowanie ich
umiejetnosci korzystania z roznych zrodet, w tym efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna;

3) informowanie uczniéw i nauczycieli o nowosciach wydawniczych;

4) promowanie ksigzki i czytelnictwa, pobudzanie i rozwijanie zainteresowan czytelniczych
uczniéw oraz nawyku czytania i poglebiania swojej wiedzy;

5) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, rozwijania kultury czytelniczej oraz
ksztaltowanie wrazliwosci kulturowej i spolecznej (apele, konkursy, wystawki, lekcje
biblioteczne, akcje czytelnicze);

6) ewidencjonowanie zbiorow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

7) prowadzenie prac konserwacyjnych zbioréw oraz dokonywanie napraw mozliwych w
warunkach szkoty, prowadzenie rejestru wypozyczen oraz informowanie wychowawcow o
stanie wypozyczen w poszczegolnych klasach;

8) wspolpraca z bibliotekami szkolnymi na terenie gminy oraz biblioteka publiczng w zakresie
upowszechniania czytelnictwa, a takze wymiany do$wiadczen poprzez:

a) wspolne organizowanie imprez czytelniczych (konkursy, kiermasze ksigzek, przedstawienia
teatralne),

b) konsultacje w sprawie zakupu ksigzek do biblioteki wiejskiej (lektur szkolnych i literatury
dla dzieci i mtodziezy),

¢) spotkania z ciekawymi ludzmi.
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9) przedstawienie sprawozdania z pracy biblioteki na posiedzeniach Rady Pedagogicznej w 11 II
semestrze.

7. Za stan majatkowy i prowadzenie dokumentacji odpowiedzialny jest nauczyciel bibliotekarz.

8. Zasady wypozyczania przez uczniow podrecznikow szkolnych przekazanych szkole przez
MEN regulujg odrgbne procedury ewidencjowania i wypozyczania podrecznikéw oraz pod-
recznikéw lub materialow edukacyjnych oraz materialow ¢wiczeniowych zakupionych ze
srodkow dotacji celowe;.

SWIETLICA SZKOLNA
§ 29

1. Dla uczniow, ktorzy muszg dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow
(prawnych opiekunow), organizacje dojazdu do szkoty Iub inne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia
uczniowi opieki w szkole, szkota organizuje Swietlice.

2.W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie nie po-
winna przekraczac 25.

3. Do zadan $wietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1) Organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wiasnej, przyzwyczajanie do sa-
modzielnego myslenia.

2) Organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszczeniu i na
dworze majacych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny.

3) Organizowanie zaj¢¢ majacych na celu ujawnienie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan, uzdol-
nien.

4) Stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz ksztat-
towanie kulturalnych nawykow zycia codziennego.

5) Upowszechnienie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny i czysto$ci oraz dba-
0$¢ o zachowanie zdrowia.

6) Rozwijanie samodzielno$ci oraz spotecznej aktywnosci.

7) Wspotdziatanie z rodzicami, nauczycielami i wychowawcami oraz Srodowiskiem lokalnym szkoty.

5. Spos6b funkcjonowania §wietlicy szkolnej okresla Regulamin pracy $wietlicy.

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO
§30

1. W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe dla uczniow klas VII i VIIL.
2. Doradztwo zawodowe ma charakter planowych dziatan koordynowanych przez doradce zawodowe-
go.
3. Celem dziatan doradcy zawodowego jest:
1) rozwijanie u ucznidow $wiadomos$ci wlasnych uzdolnien, posiadanych kompetencji i zaintere-
sowan;
2) ksztatcenie umieje¢tnosci aktywnego poszukiwania pracy, podejmowania racjonalnych decyz;ji;
3) uswiadomienie konsekwencji dokonywanych wyborow;
4) ksztalcenie umiejetnosci radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka adaptacje oraz wycho-
dzenie naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.
4. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng 1 grupowa prac¢ z uczniami, rodzicami i nauczycie-
lami.
5. Doradca zawodowy w miar¢ mozliwos$ci prowadzi zajecia metodami aktywnymi oraz stara si¢
przyblizy¢ uczniom poszczegolne zawody podczas wycieczek do réznych instytucji i zakladow pracy.
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DZIALALNOSC INNOWACYJNA SZKOLY

§ 31

1. Szkota z wlasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczne, zwane dalej ,,innowacjami”.
2. Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majgce na celu
poprawe jakoSci pracy szkoty.
3. Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.
4. Dyrektor szkoly zapewnia warunki kadrowe i1 organizacyjne, niezbedne do realizacji planowanych
dziatan innowacyjnych.
5. W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych, dyrektor szkoty zwraca si¢ o odpo-
wiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkote.
6. Innowacja, o ktorej mowa w ust. 5, moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez organ
prowadzacy szkole pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.
7. Udzial nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
8. Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.
9. Autorzy (autor) zapoznajg rad¢ pedagogiczng z proponowang innowacja. Rada pedagogiczna po-
dejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia w szkole innowacji po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktoérzy beda uczestniczy¢ w innowacji,

2) opinii rady pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej wprowadzenie w szkole w

przypadku, gdy zatozenia innowacji nie zostaty wcze$niej opublikowane.
10. Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob przeprowadzenia ewa-
luacji jest zawarty w opisie danej innowacji.

ZASADY ORGANIZACJI WOLONTARIATU
§32

1. W szkole prowadzone sa dzialania z zakresu wolontariatu poprzez organizacj¢ akcji
charytatywnych na rzecz osob potrzebujacych we wspolpracy z instytucjami dziatajgcymi na
rzecz dziecka i rodziny, oSrodkiem pomocy spotecznej i innymi organizacjami.

2. Dzialania z zakresu wolontariatu koordynuje samorzad szkolny.

4. Cele szczegotowe szkolnego wolontariatu:

1) nowatorski system wlaczania dzieci w zycie spoteczno$ci szkolnej i srodowiska lokalnego o
charakterze regularnym i akcyjnym;

2) tworzenie wi¢zi miedzy uczniami, a nauczycielami;

3) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie;

4) uwrazliwienie na cierpienie, samotno$¢ i potrzeby innych;

5) ksztattowanie postaw prospotecznych;

6) rozwijanie empatii, zZrozumienia;

7) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;

8) kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci;

9) ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego;

10) budowanie tworczej atmosfery w szkole, sprzyjajacej samorealizacji i poszerzaniu wlasnych
zainteresowan;

11) wspotdziatanie z organizacjami spotecznymi i mtodziezowymi;

12) dawanie mozliwosci wykorzystania wlasnych umiejetnosci i do§wiadczen;

ROZDZIAL VIII. POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
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§ 33

1. Organizacj¢ i formy udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty okreslajg
przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. W szkole kazdy uczen, rodzic i nauczyciel moze skorzysta¢ z pomocy psychologicznopedagogicz-
nej, jezeli zachodzi taka potrzeba.

3. O pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze si¢ zwrdcic¢ kazdy podmiot funkcjonujacy w szkole.
4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest bezptatne i dobrowolne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniami, gldwnie
w formie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow, zaje¢ dydaktycznowyrownaw-
czych, korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, zaje¢ rozwijajacych umiejetnosé uczenia sig,
zaje¢ rozwijajacych kompetencje spoteczne i innych zaj¢¢ niezbednych do prawidtowego funkcjono-
wania ucznia w szkole oraz zindywidualizowane;j §ciezki ksztatcenia.

7. Szkota umozliwia uczniom rozwijanie zainteresowan poprzez:

1) dobrowolne uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych prowadzonych na terenie szkoty (kota zainte-
resowan, zajecia rozwijajace zdolnos$ci uczniéw, np. wokalne, plastyczne, teatralne, itp.);

2) realizacje programow autorskich i projektow;

3) zapewnienie pomocy i opieki ze strony nauczycieli uczniom uzdolnionym realizujgcym indywidu-
alny tok nauczania w celu ukonczenia szkoty w skroconym czasie.

8. Pomocy psychologiczno - pedagogicznej udzielajg nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz
specjalisci, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznidow;

2) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) przedszkolami, innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i rodziny.

9. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy: dyrektora, rodzicoOw ucznia,
nauczycieli, specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem, poradni psychologiczno - pedagogicznej, w
tym poradni specjalistyczne;.

10. Nauczyciele oraz specjaliSci prowadza w szkole dziatania pedagogiczne majace na celu:

1) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w tym uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych, oraz
zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

2) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwo-
$ci psychofizycznych ucznidow, a takze zaplanowanie sposobow zaspokojenia potrzeb.

11. W przypadku potrzeby objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng dyrektor powoluje
zespoly pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

12. Szczegdtowe zasady funkcjonowania zespolow, o ktoérych mowa w ust.11 okreslaja wewnetrzne
procedury szkoty.

13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom pole-
ga na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycz-
nych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawcezych w celu zwickszenia efektywnos$ci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw. Formy pomocy dla nauczycieli i rodzicow to porady,
konsultacje, warsztaty i szkolenia.

NAUCZANIE INDYWIDUALNE

§ 34

1. Jezeli stan zdrowia ucznia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty, obejmuje si¢
go indywidualnym nauczaniem.
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2. Objecie ucznia indywidualnym nauczaniem wymaga zgody organu prowadzgcego i jest udzielane
na wniosek rodzicow.

3. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2, rodzice sktadajg do dyrektora szkoty wraz z orzeczeniem porad-
ni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objecia ucznia indywidualnym nauczaniem.

4. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, wraz z uzasadnieniem sklada si¢ w formie pisemne;.

5. Indywidualne nauczania organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu o potrzebie in-
dywidualnego nauczania.

6. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen okreslonych w
orzeczeniu, o ktorym mowa w ust. 4.

7. Zajecia indywidualnego nauczania sa prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym i bezpo-
srednim kontakcie z uczniem.

8. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w szczego6lnosci w domu
rodzinnym.

9. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zajgcia edukacyjne wynikajace z ramowe-
go planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psy-
chofizycznych ucznia.

10. Dyrektor szkoly, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami
edukacyjnym stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw w miejscu, w ktorym
sg organizowane zaje¢cia indywidualnego nauczania.

11. Uczniowi obj¢temu indywidualnym nauczaniem dyrektor szkoty umozliwia udzial w zajeciach
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczysto$ciach i imprezach szkolnych oraz udziela
wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

INDYWIDUALNY PROGRAM LUB TOK NAUKI

§ 35
1. Na wniosek lub za zgoda rodzicow, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej i publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkoty moze zezwoli¢ ucz-
niowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela - opiekuna.
2. Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystapic¢ uczen za zgoda rodzicow, ro-
dzice lub nauczyciel.
3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, sktada si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy
oddziatu, ktory przygotowuje opini¢ o mozliwosciach, predyspozycjach i oczekiwaniach ucznia oraz
jego osiggnigciach. Opini¢ wychowawcy dotacza si¢ do wniosku wraz z opinig poradni psychologicz-
no - pedagogicznej.
4. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku lub wszyst-
kich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej
klasy, wedhug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.
5. Nauczyciel — opiekun opracowuje lub akceptuje opracowany poza szkotg indywidualny program
nauki, ktory uczen ma realizowac pod jego kierunkiem.
6. Od klasy IV uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.
7. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztatci si¢ wedtug systemu innego niz udziat w obo-
wigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczenia.
8. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego pro-
gram nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie
catego roku szkolnego.
9. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacj¢ w ciggu jednego
roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, wymaga sie takze pozytywnej
opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkots.
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10. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze ucze¢szcza¢ na wybrane zajgcia edukacyjne do
danej klasy lub do klasy programowo wyzszej w tej lub innej szkole, na wybrane zajecia edukacyjne w
szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program w catosci lub w czg¢sci we wlasnym zakresie.

11. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom z
zaj¢¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel prowadzacy
zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczgcego ucznia, dostosowa¢ wyma-
gania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci ucznia, z zachowaniem wy-
magan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;.

ROZDZIAL IX. BEZPIECZENSTWO UCZNIOW W CZASIE ZAJEC
ORGANIZOWANYCH PRZEZ SZKOLE
§ 36

1. W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktora co roku przeprowa-
dza si¢ probng ewakuacj¢ uczniow i pracownikow.
2. Wychowawcy oddzialéw maja obowigzek zapozna¢ uczniéw z zasadami ewakuacji obowiazujacy-
mi w szkole.

3. Szkota w swej dziatalnosci przestrzega przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujgcych
w placowkach o$wiatowych. Przestrzeganie przepisow BHP podlega kontroli wewnetrznej i ze-
wngtrznej zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia zajec,
w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami miejsce zagrozenia i powiadamia o tym fakcie
dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.

5. Nauczyciel nie moze przystagpi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie usunigte.

6. Do zagrozen zalicza si¢ w szczegolnosci: peknigte lub rozbite szyby, odslonicte przewody elek-
tryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety, narzedzia itp.

§ 37
1. W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz w innych
miejscach, w ktorych sg prowadzone zaje¢cia ruchowe, nauczyciel kontroluje sprawno$é sprzgtu przed
rozpoczeciem zaje¢, dba o prawidtowa organizacje pracy, dobiera odpowiednie metody, dostosowuje
wymagania i formy zaj¢¢ do mozliwosci fizycznych i zdrowotnych uczniéw. Podczas ¢wiczen na
przyrzadach uczniowie sg asekurowani przez nauczyciela. Pod nicobecnos$¢ nauczyciela uczniowie nie
moga przebywac w sali gimnastycznej ani nie wolno wydawac uczniom sprzetu sportowego.
2. Na pierwszych zaje¢ciach roku szkolnego nauczyciel prowadzacy zajecia wychowania fizycznego
zapoznaje uczniow z obowigzujgcym regulaminem korzystania z sali gimnastycznej, sprzetu sporto-
wego i terenu rekreacyjnego (boisko).
3. Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego maja obowiazek zapoznania si¢ z infor-
macjg dotyczacg stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.
4. Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel prowadzacy zajecia wychowania fizycznego ma
obowiazek kazdorazowo uzyskaé pisemna zgodg rodzicow wraz z o$wiadczeniem, ze nie ma prze-
ciwwskazan zdrowotnych do wysitku fizycznego. Zgody rodzicéw sg przechowywane do zakoncze-
nia roku szkolnego w dokumentacji nauczyciela organizujacego zawody.

§ 38

1. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecno$ci uczniéw przed przystgpieniem do
zajec 1 oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku. W przypadku stwierdzenia samo-
wolnego opuszczenia szkoly przez ucznia nauczyciel jest zobowigzany niezwlocznie zawiadomi¢ o
tym wychowawce oddziatu lub pedagoga oraz rodzicow.

2. Opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych powierza si¢ nauczycielowi lub instruktorowi prowadzacemu te zajecia, ktory bierze
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo tych uczniow oraz dba o tad i porzadek pomieszczen, sal i pra-
cowni.
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3. W czasie przerw mig¢dzylekcyjnych oraz 15 minut przed rozpoczeciem pierwszej lekcji nauczyciele
petiag dyzury na korytarzach szkoty zgodnie z opracowanym wczesniej harmonogramem dyzuréw i
obowigzkami nauczyciela dyzurnego.

4. Odpowiedzialnos¢ szkoly za bezpieczenstwo uczniéw konczy si¢ w chwili opuszczenia przez nich
szatni i wyjscia z budynku szkoty do domu.

5. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznidw, ktorzy znalezli si¢ na jej terenie z przyczyn nie-
majgcych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki realizowanej w danym dniu.

6. Zasady dowozenia ucznidow do szkoty reguluja odrebne przepisy wewnatrzszkolne — regulamin
dowozenia uczniéw, dostepny w sekretariacie szkoty oraz na tablicy informacyjne;.

7. Uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowych zaj¢é i
przerw miedzylekcyjnych. Nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opuscic¢ sali lekcyjne;.

8. Kazdy uczen na terenie szkoly jest objety dozorem oséb dorostych - nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych. Jest zobowigzany podporzadkowac si¢ ich poleceniom.

9. Na terenie boiska szkolnego, placu zabaw, szkolnego podworka uczniowie mogg przebywaé wy-
facznie pod nadzorem nauczycieli, trenerow, rodzicow i bezwzglgdnie muszg przestrzega¢ regulami-
néw korzystania z tych miejsc.

10. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajgcych
ze specyfiki ich przeznaczenia (pracownie, biblioteka, szatnia, sala gimnastyczna).

11. Jezeli z uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaj¢¢ przed ich zakonczeniem
w danym dniu, wychowawca, pedagog szkolny lub dyrektor szkoty, moze:

1) na pisemng prosb¢ rodzicow zamieszczong w dzienniku elektronicznym lub dostarczong przez
ucznia zwolni¢ ucznia z zaj¢¢ na warunkach okre$lonych przez rodzica, z tym ze od tej chwili odpo-
wiedzialnos$¢ za jego bezpieczenstwo ponoszg rodzice;

2) na wniosek pielegniarki szkolnej Iub nauczyciela zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory uskarza si¢ na zle
samopoczucie; w takim wypadku:

a) nalezy niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicéw o dolegliwosciach dziecka i postgpowac zgodnie z po-
czynionymi ustaleniami,

b) uczen musi zosta¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobe dorosty przez niego upowaznio-
ng; niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoly bez opieki osoby doroste;.

12. Uczniow, ktdrzy majg pisemne zgody rodzicoOw na samodzielny powrot do domu po zakonczeniu
zajec, obowigzuje niezwlocznie opuszczenie terenu szkoty.

13. Kazda impreza organizowana w szkole musi by¢ zgloszona dyrektorowi szkoty i odbywa si¢ za
jego zgoda. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig od-
powiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyt opieke nad uczniami.
14. Postgpowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego reguluja odrgbne przepisy. Nauczyciel
ma obowiagzek: udzielenia pierwszej pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego, powiadomienia
dyrektora szkoty i rodzicOw ucznia o zaistnialym wypadku.

15. W przypadku stwierdzenia, ze uczen przebywajacy na terenie szkoty znajduje si¢ pod wptywem
alkoholu lub $rodkow odurzajacych, nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty, ktory w
trybie natychmiastowym zglasza ten fakt policji oraz zawiadamia rodzicéw ucznia.

16. Na czas trwania wycieczki szkolnej dyrektor szkoty powierza sprawowanie opieki nad uczniami
nauczycielom, wyznaczajac jednego z nauczycieli na kierownika wycieczki, a pozostate osoby na
opiekunow grup. Na wycieczkach turystyczno - krajoznawczych grupa uczniow liczy do 15 osoéb, a na
wycieczkach turystyki kwalifikowanej do 10 osob. Kierownikowi wycieczki nie przydziela si¢ do
bezposredniej opieki grupy ucznidow, czuwa on nad catoscig wycieczki. Dyrektor szkoly moze wyrazi¢
zgode na tgczenie funkcji kierownika i opiekuna wycieczki lub imprezy.

17. Kazdy rodzic ma prawo do skorzystania z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

18. Szkota pomaga w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac radzie rodzicow oferty
towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje rada rodzicow.

19. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu. W celu zabezpieczenia uczniéw przed tre$ciami,
ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, szkota instaluje i na biezaco aktuali-
zuje oprogramowanie zabezpieczajace.
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Rozdzial X. ZADANIA NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW.

§39

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi.

2. Prawa i obowiazki nauczycieli okresla ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela z
zastrzezeniem art. 15 ustawy Prawo o$wiatowe.

3. Szczegdtowy zakres obowigzkoéw dla nauczycieli ustala dyrektor szkoty.

4. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja odrebne
przepisy.

5. Szczegotowy zakres dziatan pracownikow administracji i obstugi jest okreslony w zakresie czynno-
sci. Dokument ten znajduje si¢ w teczce akt osobowych.

6. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowiagzkow stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 6 czerwca
1997 r. - Kodeks Karny.

NAUCZYCIEL
§ 40

1. Nauczyciel ma prawo w szczegélnosci do:

1) poszanowania godnos$ci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;

2) decydowania w sprawie wyboru:

a) programu nauczania,

b) podrecznikdow sposrod dopuszczonych do uzytku szkolnego,

c¢) metod i form pracy,

d) srodkow dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu;

3) wyposazenia stanowiska pracy, umozliwiajacego realizacj¢ dydaktyczno - wychowawczego programu nau-
czania,

4) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami;

5) decydowania o ocenie biezacej, potrocznej i rocznej postepdw w nauce swoich uczniow;

6) opiniowania oceny z zachowania;

7) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla ucznidéw;

8) korzystania, w zwiazku z petieniem funkcji stuzbowych, z prawa do ochrony przewidzianej dla funkcjona-
riuszy publicznych;

9) korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora i innych osob z kie-
rownictwa oraz wyspecjalizowanych placowek i instytucji.

§ 41

1. Do zadan i obowiazkow nauczyciela, w szczegélnosci nalezy:

1) dbanie o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, prowadzenie zaje¢ zgodnie z tygodniowym rozkta-
dem;

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolno$ci oraz zainteresowan;

3) kierowanie si¢ bezstronnos$cig i obiektywizmem w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow;

4) dbanie o zycie, zdrowie, bezpieczenstwo uczniow w czasie zajec i przerw miedzylekcyjnych, szkolnych im-
prez, wycieczek;

5) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i sprzet szkolny;

6) udzielanie pomocy w przezwyci¢zeniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow,
kontakt z pedagogiem i poradnig psychologiczno — pedagogiczna;

7) realizowanie podstawy programowej i programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty;

8) uwzglednienie w swojej pracy pomocy uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

9) przestrzeganie przepisOw prawa oraz zapisOw niniejszego statutu;

10) ochrona danych osobowych swoich uczniéw;

11) prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa i zaleceniami dyrektora szkoty;

12) uczestniczenie w zebraniach rady pedagogicznej;
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13) przestrzeganie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow przeciwpozarowych
oraz stosowanie si¢ do polecen i wskazowek wydawanych w tym zakresie przez dyrektora szkoty;

14) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego;

15) niezwloczne zawiadomienie dyrektora szkoty o zauwazonym w szkole wypadku albo zagrozeniu zycia lub
zdrowia ludzkiego oraz ostrzeganie wspotpracownikow, a takze innych osob znajdujacych si¢ w rejonie zagro-
zenia, 0 grozacym im niebezpieczenstwie.

§42

1. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoly za:
1) efekty ksztatcenia i realizowane tresci wychowawcze;

2) stan warsztatu swojej pracy;

3) bezpieczenstwo uczniow.

2. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed wladzami szkoly, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

1) tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidow na zajg¢ciach szkolnych, pozalekcyj-
nych, w czasie dyzuréw mu przydzielonych;

2) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na wypadek pozaru;
3) zniszczenie lub strat¢ majatku i wyposazenia szkoty wynikajace z zaniedbania, braku nadzoru i zabezpiecze-
nia.

NAUCZYCIEL WSPOMAGAJACY
§43

1. W uzasadnionych przypadkach w klasie, w ktorej sa uczniowie posiadajacy orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli wspo-
magajacych w celu wspotorganizowania ksztalcenia tych uczniow.

2. Nauczyciele, o ktorych mowa w pkt 1:

1) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami zajgcia edukacyjne oraz wspolnie z innymi nauczycielami i spe-
cjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia okre§lone w indywidualnym programie edukacyjno — tera-
peutycznym (IPET);

2) prowadza wspoélnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczg z uczniami niepeino-
sprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,;

3) uczestnicza, w miarg potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz w zintegro-
wanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie IPET, realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;
4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom specjalistom realizuja-
cym zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone w programie IPET, w doborze form i metod pracy z uczniami
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym.

WYCHOWAWCA ODDZIALU
§ 44

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu
dalej ,,wychowawca oddziatu”.

2. Funkcje¢ wychowawcy oddzialu dyrektor szkoly powierza nauczycielowi, ktory, jesli nie zajda szczegolne
okolicznosci, prowadzi oddziat w catym cyklu ksztalcenia.

3. Wychowawca oddziatlu peini zasadnicza rolg w systemie wychowawczym szkoty. Jest animatorem zycia zbio-
rowego uczniow, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu wszelkich kwestii spornych.

4. Formy spetniania zadan przez wychowawce oddzialu powinny by¢ dostosowane do wieku uczniéw, ich po-
trzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§45

1. Do obowigzkow wychowawcy oddziatu nalezy w szczegdlnosci:
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1) opracowywanie i realizacja planu pracy wychowawczej swojego oddziatu;

2) analizowanie i ocenianie efektow pracy wychowawczej, profilaktycznej i opiekunczej;

3) dwa razy w roku, w trakcie klasyfikacji, informowanie o realizacji zadan wychowawczych swojego oddziatu;
4) otaczanie opieka kazdego wychowanka, poznawanie jego mocnych i stabych stron, umiej¢tne wykorzystywa-
nie ich w procesie wychowawczym;

5) decydowanie o ostatecznych ocenach z zachowania uczniow oddziatu;

6) stworzenie warunkow zapewniajacych bezpieczenstwo uczniom bioracym udziat w wycieczkach, imprezach i
spotkaniach organizowanych poza szkola; nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikow obowia-
zujacych zasad bezpieczenstwa i higieny.

7) ksztaltowanie atmosfery dobrej pracy, zyczliwosci, kolezenstwa i przyjazni wérod ucznidw oraz poczucia
odpowiedzialnos$ci za wlasne czyny;

8) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie, z pedagogiem, psychologiem, higienistka oraz rodzicami;
9) inicjowanie pomocy uczniom majacym trudno$ci w nauce, otaczanie opieka uczniéw znajdujacych si¢ w
trudnej sytuacji materialnej i losowej, organizowanie niezb¢dnej pomocy w tym zakresie;

10) informowanie rodzicéw o postgpach w nauce i zachowaniu uczniow na terenie szkoty, zagrozeniach, trudno-
$ciach edukacyjnych i wychowawczych

11) czuwanie nad realizacja obowigzku szkolnego;

12) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy dydaktyczno — wychowawczej;

13) zaznajamianie rodzicéw na zebraniach klasowych z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowczymi
w swojej klasie;

14) informowanie rodzicéw o terminach zebran z rodzicami i konsultacjach z nauczycielami;

15) zapoznanie rodzicow z regulaminem oceniania, klasyfikowania, promowania ucznia i przeprowadzania
egzamindw sprawdzajacych;

16) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces uczenia si¢ oraz przygotowywanie do zycia w
rodzinie i1 spoleczenstwie;

17) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

18) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz pomigdzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

19) planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami i ich rodzicami r6znych form zycia zespotowego, rozwija-
jacych jednostki i integrujacych zespot uczniowski.

5. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora,
pedagoga i psychologa szkolnego, wlasciwych placowek, instytucji os§wiatowych i naukowych.

6. W przypadku razacego naruszenia obowigzkéw wynikajacych z petnionej funkcji nauczyciel moze zostaé
pozbawiony wychowawstwa klasy.

7. Zmiana wychowawcy moze nastapic:

1) w wyniku decyzji dyrektora szkoty podyktowanej stwierdzonymi btgdami wychowawczymi;

2) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy;

3) w wyniku powaznych zastrzezen zgloszonych przez rodzicow, po sprawdzeniu ich zasadnosci przez dyrektora
szkoly;

4) w wyjatkowych przypadkach podyktowanych zmianami organizacyjnymi pracy szkoty.

8. Decyzje w sprawie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor szkoly w terminie 7 dni od zlozenia wniosku.
Od decyzji dyrektora przystuguje odwotanie do organu prowadzacego lub nadzorujacego szkole w terminie 7
dni.

NAUCZYCIEL - BIBLIOTEKARZ
§ 46

1. Zadania nauczyciela - bibliotekarza zgodnie z potrzebami szkoty obejmuja w szczegdlnosci:

1) umozliwianie uczniom poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji z ré6znych zrédet oraz efek-
tywnego postugiwania si¢ technologia komputerowa;

2) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i poglgbianie u nich nawy-
ku czytania i uczenia si¢;

3) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna;

4) udostgpnianie zbiorow w wypozyczalni, czytelni oraz wybranych pozycji do pracowni, klas, swietlicy;

5) udzielanie porad w doborze lektury zaleznie od potrzeb i zainteresowan;

6) prowadzenie rozmoOw z uczniami na temat przeczytanych ksigzek i na inne tematy;

7) prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialnej;
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8) wspotprace z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, opiekunami organizacji i kot zainteresowan
w celu rozwijania kultury czytelniczej uczniow;

9) troszczenie si¢ o wlasciwag organizacj¢, wyposazenie i estetyke lokalu;

10) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami szkoty 1 prowadzenie ich selekcji;

11) prowadzenie ewidencji zbiorow;

12) opracowywanie zbiorow (klasyfikacja, katalogowanie, opracowanie techniczne, konserwacja);

13) gromadzenie, wypozyczanie, udostgpnianie uczniom podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych oraz przeka-
zywanie materiatlow ¢wiczeniowych;

14) organizowanie warsztatu dzialalno$ci informacyjne;j;

15) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej, potrocznej i rocznej;

16) planowanie pracy, sktadanie sprawozdan z pracy biblioteki i oceny stanu czytelnictwa w szkole;

17) doskonalenie warsztatu swojej pracy.

PEDAGOG SZKOLNY
§ 47

1. Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczegodlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb roz-
wojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, pre-
dyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funk-
cjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu szkoty;

2) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

3) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy;

4) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie
r6znych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

5) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

6) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i
uzdolnien ucznidéw;

7) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placoéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

LOGOPEDA
§ 48

1. W uzasadnionych przypadkach, dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna, szkota zatrudnia logopede.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnoSci:

1) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych z uczniami, u ktérych stwierdzono zaburzenia rozwoju mowy;

2) wspotpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia ¢wiczen z dzieckiem z za-
burzeniami rozwoju mowy;

3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

DORADCA ZAWODOWY
§ 49
1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne oraz zawodowe, pomoc w
planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;
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2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych wtasciwych dla danego
poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciagtosci dziatan w zakresie doradztwa edu-
kacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

PRACOWNICY OBSLUGI I ADMINISTRACJI
§ 50

1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym zadaniem jest zapewnienie
sprawnego funkcjonowania szkotly jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia, w
czystosci i1 porzadku. 2. Pracownicy obshlugi oraz administracji s pracownikami samorzadowymi i podlegaja
regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

3. Do podstawowych obowigzkoéw pracownika samorzadowego nalezy w szczegolnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej 1 innych przepiséw prawa;

2) dochowanie tajemnicy ustawowo chronione;j;

3) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;

4) zachowanie si¢ z godnoscia w miejscu pracy i poza nim;

5) stale podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami, podwtadnymi oraz wspot-
pracownikami;

7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udost¢pnianie dokumentow znajduja-
cych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

8) ztozenie o§wiadczenia przez pracownikow na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu dziatalnosci gospo-
darczej, zgodnie z wymogami ustawy.

4. Szczegblowy zakres obowiazkow pracownikoéw niepedagogicznych oraz ich szczegétowe zadania ustala dy-
rektor szkoty.

5. Pracownik zatrudniony w szkole jest zobowigzany do przestrzegania zakresu obowiazkéw na zajmowanym
stanowisku.

6. Stosunek pracy pracownikow administracji i obshugi reguluja przepisy Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.-
Kodeks Pracy i wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.

Rozdzial XI. RODZAJE NAGROD I KAR STOSOWANYCH WOBEC
UCZNIOW I TRYB ODWOLYWANIA SIE OD KARY

§ 51
1. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty.
2. Wniosek w sprawie przyznawania nagrody mogg sktada¢: Samorzad Klasowy, wychowawca, Rada
Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski, organizacje mtodziezowe i organizacje spoteczne.
3. Uczen moze otrzymaé nagrode za:
1) udzial w konkursach przedmiotowych;
2) aktywng prace w organizacjach mtodziezowych lub Samorzadzie Uczniowskim;
3) bardzo dobre wyniki w nauce i zachowaniu;
4) szczegblne osiggnigcia poza szkolg;
5) prace spoteczne na rzecz szkoty lub klasy;
6) uzyskanie 100% frekwencji;
7) uzyskanie przodujacych miejsc w konkursach organizowanych co najmniej na szczeblu szko-
ty.
4. Ustala si¢ nastepujace formy wyrdznien:
1) udzielenie pochwaty przez wychowawce w klasie;
2) udzielenie pochwaly przez Dyrektora Szkoty wobec spotecznosci szkolnej;
3) udzielenie pochwaty przez Dyrektora Szkoty wobec spotecznosci szkolnej zjednoczesnym
wystosowaniem listu gratulacyjnego dla rodzicow;
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4) przyznanie nagrody rzeczowej, dyplomu;
5. Udzielenie pochwaly przez Dyrektora Szkoty wobec spotecznosci szkolnej z jednoczesnym wysto-
sowaniem listu gratulacyjnego dla rodzicoOw przyznawane jest z koncem roku szkolnego.
6. Kryteria przyznawania wyrdznien:
1) pochwata przez wychowawce w klasie przyznawana jest za wykonanie pracy na rzecz klasy.
2) pochwata przez Dyrektora Szkoly wobec spotecznosci szkolnej z jednoczesnym wystosowa-
niem listu gratulacyjnego dla rodzicéw udzielana jest:
a) uczniom klas IV — VIII, ktorzy uzyskali $rednig ocen co najmniej 4,75 i co najmniej
bardzo dobrg oceng¢ z zachowania,
b) wklasach I — III uczniom, ktoérzy wyrozniajg si¢ swojg pracg i postawa.
3) pochwata przez dyrektora szkoty wobec spolecznosci szkolnej udzielana jest za:
a) osiggniecia w konkursach (wiedzy, artystycznych, zawodach sportowych) na wszyst-
kich szczeblach.
b) prace spoteczne na rzecz szkoty.
4) nagrody rzeczowe lub ksigzkowe mogg by¢ przyznawane za:

a) uzyskanie przodujacych miejsc 1 - III w konkursach organizowanych co najmniej na
szczeblu szkoly,
b) uzyskanie 100% frekwencji,
c) uzyskanie innych osiggni¢¢ uznanych przez SU i Rade¢ Pedagogiczna,
d) dobre wyniki w nauce i zachowaniu,
e) szczegdlne osiagnigcia poza szkola,
5) dyplomy przyznawane sg uczniom za:
a) udzial w konkursach przedmiotowych,
b) aktywng prace w SU i kotach zainteresowan,
¢) prace spoteczne na rzecz szkoty.

7. Tryb przyznawania nagrod i wyr6znien:

1) nazwiska ucznidéw do wyrdznien typuje wychowawca klasy w porozumieniu z samorzgdem
klasowym;

2) dopuszcza si¢ mozliwo$¢ typowania uczniow do wyrédznien przez SU;

3) wyroznienia winny by¢ zaakceptowane przez Rade Pedagogiczna.

8. Uczen klasy IV - VII szkoly podstawowej, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
oceng z zachowania otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne z wyréznieniem.

9. Uczen klasy VIII szkoly podstawowej, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
oceng z zachowania otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty z wyréznieniem.

§ 52

1. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim i Radg Ro-
dzicow moze stosowac wobec uczniow kary porzadkowe.
2. Uczen moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy,
2) upomnieniem Dyrektora Szkoty w obecnosci wychowawcy klasy,
3) zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych,
4) zakazem uczestnictwa w zawodach sportowych,
5) zakazem uczestnictwa w wycieczce,
6) czasowym ograniczeniem innych przywilejow szkolnych.
3. Upomnienie wychowawcy udzielone jest za:
1) niezdyscyplinowanie na lekcji,
2) niekolezenska postawg wobec rowiesnikow,
3) lekcewazenie nauki,
4) nieprzestrzeganie innych obowigzkow.
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4.

i

10.

11.
12.

13.

Upomnienie Dyrektora Szkoty udzielane jest za:

1) ignorowanie ustnych upomnien wychowawcy,

2) zachowanie niekulturalne i wulgarne,

3) $wiadome i celowe dziatanie zagrazajace zdrowiu i zyciu,

4) niszczenie mienia szkoty.
Uczen moze by¢ pozbawiony przywilejow okreslonych w statucie szkoty na czas okre$lony na
wniosek nauczyciela decyzja Rady Pedagogicznej za:

1) dewastacje mienia,

2) odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych pracownikow szkoly uwtaczajace ich godnosci osobi-

stej,
3) stosowanie przemocy psychicznej i fizycznej,
4) kradziez,
5) notoryczne ignorowanie pouczen wychowawcy i dyrektora szkoty.
Za szczegolnie razace naruszenie zasad wspotzycia spolecznego:

za chuliganstwo, wandalizm, rozpowszechnianie patologii spolecznych, brutalno$¢, wulgarnose,
niszczenie mienia szkoly, zazywanie narkotykow, palenie papierosow, picie alkoholu, uczefnh mo-
ze zosta¢ na wniosek Dyrektora Szkoty przeniesiony przez Kuratora Oswiaty do innej szkoty al-
bo przeciwko uczniowi moze zosta¢ skierowana sprawa na droge sadowg celem umieszczenia
ucznia w szkole z internatem o zaostrzonym rygorze lub w zaktadzie poprawczym.

W przypadku stwierdzenia, iz uczen popehit czyn karalny Dyrektor Szkoly stosuje procedure
zgodna z obowigzujgcym prawem.

Czyny karalne popeliane przez ucznia zglaszane sa do odpowiednich organow.

Uczen moze (w formie pisemnej/ustnej) odwotac si¢ od kary z ust. 2 pkt 3, 4, 5, 6 osobiscie Iub
za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow do Dyrektora Szkoty
w terminie siedmiu dni od wymierzonej kary, uzasadniajac swoje odwotanie.

Dyrektor Szkoty w ciggu siedmiu dni rozpatruje odwotanie. Decyzja Dyrektora Szkoty jest osta-
teczna.

Zastosowanie kary wobec ucznia ma wptyw na jego ocen¢ z zachowania.

Szkota ma obowigzek informowania (ustnie lub pisemnie) rodzicéw (prawnych opiekundéw)
ucznia o przyznanej karze.

Nie moga by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos$¢ i godnos¢ osobista ucznia.

Rozdzial XII. PRAWA, OBOWIAZKI I PRZYWILEJE UCZNIA

§53

W szkole sg przestrzegane wszystkie prawa dziecka wynikajace z Konwencji Praw Dziecka i Po-
wszechnej Deklaracji Praw Czlowieka a w szczegdlnosci:

1) prawo do wyrazania pogladow w sprawach jego dotyczacych,

2) prawo do swobodnej wypowiedzi oraz otrzymywania i przekazywania informacji,

3) prawo do prywatnosci, korespondencji i zycia rodzinnego oraz prawo do ochrony prawnej,
4) prawo do posiadania wtasnosci,

5) prawo do uzyskiwania réznych informacji oraz ochrony przed szkodliwymi informacjami,
6) prawa dziecka niepelnosprawnego,

7) prawa dziecka nalezgcego do mniejszosci etnicznej, religijnej lub jezykowej,

8) prawo do korzystania z pomocy spoteczne;,

9) prawo do nauki,

10) prawo do wypoczynku,

11) prawo do ochrony przed wyzyskiem ekonomicznym,

12) prawa dziecka podejrzanego, oskarzonego badz uznanego winnym,

13) swoboda mysli, sumienia i wyznania,

14) wolnos¢ od ponizajgcego traktowania i karania,

15) prawo do nazwiska, imienia i obywatelstwa,
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16) prawo do tozsamosci,
17) prawa proceduralne (mozliwo$¢ dochodzenia swoich praw),

2. Prawa dziecka podlegajg ograniczeniom, ale przewidywanym przez ustawe i ktore sg konieczne
ze wzgledu na bezpieczenstwo panstwowe 1 publiczne, ochrong praw i wolno$ci innych osob, do-
bro oraz zdrowie dziecka.

3. W przypadku naruszenia praw ucznia przestrzegana jest procedura skarg i wnioskdw obowigzuja-
ca w szkole, z ktorg uczniowie i rodzice zostajg zapoznani przez wychowawcow na poczatku ro-
ku szkolnego.

§ 54

1. Uczen ma obowigzek:

1) systematycznie iaktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych 1w zyciu szkoly, poprzez
uczestnictwo w uroczystosciach, imprezach kulturalnych oraz sportowych,

2) punktualnie przychodzi¢ na zajecia lekcyjne,

3) by¢ przygotowanym do odpowiedzi ustnej lub pisemnej z ostatnich 3 tematow lekcji,

4) prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe i uzupetniaé¢ notatki,

5) dostarcza¢ zwolnienia z lekcji i usprawiedliwienia nicobecnosci w danych dniach w formie pi-
semnych informacji rodzicoéw, w terminie nie dtuzszym niz tydzien po powrocie do szkoty,

6) przynosi¢ na zaj¢cia wskazane przez nauczyciela przybory potrzebne do lekcji,

7) przestrzega¢ zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych pra-
cownikow szkoty:

a) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

b) dbac o kulture stowa, walczy¢ z przejawami brutalnosci i wulgarnosci,

¢) nie korzystac¢ z telefonow komoérkowych w czasie lekcji i innych zaje¢ na terenie szkoty,
a podczas przerw tylko w uzasadnionych przypadkach za zgoda wychowawcy lub nau-
czyciela dyzurujacego.

8) dbac o wlasne zycie, zdrowie i higieng, rozwdj oraz przeciwdziata¢ wszelkim natogom:

a) wykonywac¢ polecenia nauczycieli i pracownikow szkoly szczegdlnie w zakresie bezpie-
czenstwa swojego i innych,

b) przestrzegac¢ przepisow BHP na terenie szkoty i wokot niej,

9) dba¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole:

a) dbac o mienie szkoty oraz pomaga¢ w utrzymaniu porzadku i czysto$ci na jej terenie,

b) naprawia¢ wyrzadzong przez siebie szkodg lub zaptaci¢ za jej naprawe,

c) przebywac podczas przerw i zaje¢ lekeyjnych z wyjatkiem wycieczek tylko na terenie
szkoly,

10) przebywac na terenie szkoty tylko w obuwiu zmiennym,

11) uczestniczy¢ w uroczystosciach szkolnych i reprezentowac szkole w stroju galowym,

12) przestrzega¢ zarzadzen dyrektora szkoty oraz zapisow statutowych,

13) dba¢ o schludny wyglad oraz nosi¢ obowigzujacy w szkole stroj szkolny, ktory w szczegdlno-
$ci: nie jest wyzywajacy, zakrywa brzuch i dekolt, pozbawiony jest symboli uwtaczajacych
godnosci innych 0sob, np ordynarne napisy w roznych jezykach, symboli o$mieszajacych inne
religie 1 wyznania, emblematow kompromitujacych przekonania narodowos$ciowe, znakow
symbolizujagcych narkotyki, ornamentow swastyki; dtugo$¢ spddnicy, spodni si¢ga co naj-
mniej do potowy uda, bielizna osobista jest schowana, nie wystajaca za ubior, bluzki nie moga
by¢ przezroczyste.

14) przestrzega¢ innych zasad dotyczacych wygladu: wlosy schludne, czyste, niefarbowane, pa-
znokcie niepomalowane, czyste, krotko obcigte, kolczyki tylko w uszach, twarz czysta, po-
zbawiona makijazu.

15) na zajeciach wychowania fizycznego uczniowie majg obowigzek: dlugie wlosy spigé lub
zwigzac, zdjac bizuteri¢ (dopuszczalne wkretki w uszach).

§ 55

1. W szkole uczniowie posiadaja nastgpujace przywileje:
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1) zwolnienie na okres ferii i dni §wigtecznych od zadan domowych, zwlaszcza zadawanych w
piatek a wymagalnych w poniedziatek,

2) jednego dnia w miesigcu bez ocen niedostatecznych (13 dzien kazdego miesigca),

3) nieprzygotowanie si¢ do lekcji z danego przedmiotu dwa razy w semestrze, przy czym nie
przygotowanie si¢ powinien uczen zgtosi¢ przed lekcja,

4) otrzymanie informacji o sprawdzianach pisemnych obejmujacych materiat powyzej 3 ostat-
nich lekcji z tygodniowym wyprzedzeniem. W ciggu dnia moze by¢ tylko 1 taki sprawdzian,
w ciggu tygodnia 3 (chyba ze ,,klasa” wyrazi zgod¢ na wigcej),

5) zwolnienie z pytania lub sprawdzianu w wyniku uzasadnionej niedyspozycji za zgoda nauczy-
ciela przedmiotu,

6) zwolnienie z pytania w dniu poprzedzajacym konkurs(wymagajacy opanowania wiadomosci)
jak i w dniu nastepnym po konkursie,

7) zwolnienie z pytania w dniu po zawodach sportowych i wystepach artystycznych,

8) mozliwosci poprawy kazdej formy aktywnosci,

9) uczestniczenie w dyskotekach szkolnych oraz innych imprezach organizowanych przez szko-
te,

10) udzial w wycieczkach organizowanych przez szkote,

11) uczestnictwo w imprezach sportowych

12) udzial w konkursach, przegladach i zawodach organizowanych przez szkotg,

13) kazdy uczen, ktory ma zachowanie co najmniej bardzo dobre moze kandydowaé¢ do Samorzg-
du Uczniowskiego,

14) kazdy uczen moze bra¢ udziat w organizowanych na terenie szkoty zajgciach dodatkowych,
rozwija¢ swoje pasje 1 zainteresowania,

15) uczniowie zdolni majg mozliwo$¢ udziatu w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,

16) sukcesy uczniow premiowane sg dodatkowymi punktami w ocenie zachowania, wystepami na
forum szkoty w obecnosci kolegdéw i rodzicéw, dyplomami i nagrodami.

2. Na wniosek kazdego pracownika szkoty przywileje ucznidow mogg ulec ograniczeniom lub zawie-
szeniom na czas okreslony. Decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor. Ograniczenie lub zawie-
szenie przywilejow jest rownoznaczne z nalozeniem na ucznia kary.

Rozdzial XIII. WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

Zalozenia ogodlne

§1
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiaggnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postgpoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach, i
realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spolecznego i norm
etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§2

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
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1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych

zaj¢¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach

okreslonych w §111 §12.

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych

oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa w § 11 ust. 11 § 12 ust.

2;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o

postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 3.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne na pierwszej godzinie danych zaje¢ edukacyjnych w
roku szkolnym informujg uczniow a ich rodzicéw lub prawnych opiekunow na pierwszym spotkaniu
rodzicow z wychowawca o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegoélnych $rddrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust.1, pkt 1) znajdujg si¢ do wgladu u dyrektora szkoty.

3. Wychowawca klasy (na pierwszej godzinie do dyspozycji wychowawcy) informuje uczniow oraz
ich rodzicow lub prawnych opiekunow (na pierwszym spotkaniu z wychowawcg)o warunkach oraz
kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz skutkach ustalenia uczniowi negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

4. O fakcie zapoznania si¢ przez uczniéw i rodzicoOw z wymaganiami edukacyjnymi i kryteriami
oceniania zachowania $wiadczg zapisy w dzienniku elektronicznym Uonet+ (tematy lekcji, tematyka
spotkan z rodzicami).

§4.

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

1) O kazdej ocenie wpisywanej do dziennika elektronicznego Uonet + uczen informowany jest na
biezaco i zobowigzany jest wpisac ja do dzienniczka ucznia, jesli dla jego rodzicow (prawnych
opiekunow) system Uonet +jest niedostepny.
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2) Rodzic zapoznaje si¢ z ocenami ucznia poprzez wpisy dokonywane przez nauczycieli oraz
wychowawcow w elektronicznym systemie kontroli frekwencji i postgpow w nauce Uonet+ lub, gdy
powyzszy system jest dla rodzicow (prawnych opiekundéw) niedostepny, poprzez kontrolowanie
dzienniczka ucznia, a takze na spotkaniach z wychowawca.

2. Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong oceng w formie pisemnej lub ustne;j.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania
ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) podczas zebran
klasowych lub spotkan indywidualnych.

4. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom
w terminie do 3 miesi¢cy po dokonaniu oceny.

§ 5.

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 3
ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o
ktérej mowa w art. 71b ust. 3b ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty, zwanej dalej
,ustawa”, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1,
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastagpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

§6.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki oraz przedmiotu historia i
kultura wlasna nalezy w szczegélnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§7.

1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych uniemozliwia
ustalanie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§8.

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii publicznej
poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego typu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa, z afazjg, z
niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego
jezyka obcego.
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2. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

1y

2) Klasyfikacja $§rédroczna i roczna uczniéw

§9.

1. Klasyfikacja $rédroczna w klasach I — III szkoly podstawowej polega na okresowym
podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
jednej srodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej z
zachowania zgodnie z § 11 ust. 21 § 12 ust. 3.

2. Klasyfikacja $rodroczna w klasach IV - VIII polega na okresowym podsumowaniu osiggnigé
edukacyjnych ucznia z zajg¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wedtug skali okre§lonej w § 11 ust.
1. i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania wedlug skali okreslonej w § 12 ust. 2. z
zastrzezeniem ust. 3.

3. Klasyfikacja $rodroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepiséw, i zachowania ucznia oraz
ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 11 ust. 41 § 12 ust. 4.

4. Klasyfikacj¢ srodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w ostatnim petnym
tygodniu stycznia.

5. Klasyfikacja roczna w klasach I - III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu osiggnig¢c
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, zgodnie z § 11 ust. 21 § 12 ust. 3, z zastrzezeniem ust. 6.

6. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
w klasach I - III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 11 ust.
41§ 12 ust. 4.

7. Klasyfikacja roczna, w klasach IV - VIII szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu osiggnig¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa w § 11 ust. 11§ 12 ust. 2, z
zastrzezeniem ust. 8.

8. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
w klasach IV - VIII szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych, okre$lonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisow, i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 11 ust. 41 § 12 ust. 4.
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9. Na miesigc przed rocznym ($rodrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem plenammym rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajgcia edukacyjne informuja uczniow i
wychowawce klasy wpisujac ocene niedostateczng do dziennika elektronicznego o przewidywanych
ocenach niedostatecznych, a wychowawca informuje o tym rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia
poprzez system elektroniczny Uonet + lub w formie pisemnej, co rodzic potwierdza wtasnorecznym
podpisem.

10. Na dziesig¢ dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne wpisujg do dziennika elektronicznego
przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne 1 informujg o nich uczniow.

11. Na dziesig¢ dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej
wychowawca klasy wpisuje dziennika elektronicznego przewidywane roczne oceny zachowania i
informuje o nich uczniéw.

12. Wychowawca klasy na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zabraniem plenarnym rady
pedagogicznej informuje rodzicéw (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla uczniéw rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania poprzez system elektroniczny Uonet lub w formie pisemnej, co rodzic potwierdza
wlasnorecznym podpisem.

13. Klasyfikowanie roczne przeprowadza si¢ w terminie pigciu dni przed zakonczeniem rocznych
zajgc.
§ 10.

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowiazkowe zajecia edukacyjne.

2. Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy zachowujac
nastgpujace procedury:

1) na 10 dni przed klasyfikacyjnym plenarnym posiedzeniem rady pedagogicznej, w toku narady
wychowawczej z uczniami, powinna wystapic:

a) samoocena ucznia, rozumiana jako prawo do wyrazenia opinii o wlasnym zachowaniu i
postgpowaniu,

b) ocena zespotu uczniowskiego, rozumiana jako opinia uczniéw danej klasy, sformutowana w toku
dyskus;ji.

2) lista proponowanych przez wychowawce ocen zachowania, po zasi¢gni¢ciu opinii ocenianego
ucznia i uczniéw danej klasy, jest przedstawiana w formie pisemnej nauczycielom. Nauczyciele
podpisem potwierdzajg fakt aprobaty oceny. W przypadku watpliwosci dotyczacych ktorejkolwiek
oceny nauczyciel wyraza swoje zastrzezenia w formie pisemne;.

3. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoty.

§11.

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV - VIII szkoty
podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1,
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2. W klasach I-11I szkoty podstawowej §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
$3 ocenami opisowymi.

3. Oceny biezace oraz $srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z religii w kl. I — III sg wystawiane
wg. odregbnych przepisow.

4. Oceny biezace oraz srodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow z
upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym sg ocenami opisowymi.

5. Oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjng z
zachowania.

6. Oceny biezace w kl. I-III ustala sie wedlug nastepujacej skali cyfrowej: od 1 do 6.

7. Wymagania edukacyjne dostgpne sg u nauczycieli przedmiotéw, znajdujg si¢ rowniez w
sekretariacie szkoty.

§ 12.

1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbato$¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
8) respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm etycznych.

2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w klasach IV — VIII szkoty podstawowej
ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali z zastrzezeniem ust. 4 i 4a.

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne,

3. W Kklasach I-III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opiSOwymi.

4. Srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow z uposledzeniem umystowym w
stopniu umiarkowanym sg ocenami opisowymi.

4a. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistyczne;.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
3) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

3.  Szczegélowe zasady oceniania zachowania uczniow klas IV-VIII okresla Regulamin Oceniania
Zachowania.

§ 13.
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1. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w miare
mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia brakow w formie zajeé dydaktyczno
wyrownawczych, pomocy pedagoga szkolnego, konsultacji indywidualnych.

Rozdzial 3
Egzamin klasyfikacyjny
§ 14.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym
planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicoOw (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program Iub tok nauki;
2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 8.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Uczen chcacy zdawaé egzamin klasyfikacyjny lub jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja do
dyrektora szkoly pisemny wniosek o przeprowadzenie egzaminu. Date egzaminu klasyfikacyjny ustala
si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zajg¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja,
powolana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

3) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

4) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej
klasy.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu
jednego dnia.
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13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdl zawierajagcy w
szczegbdlnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 - sktad komisji z
podaniem zaje¢ edukacyjnych ktore prowadza;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

§ 15.

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 1 § 181 § 16.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 18 ust. 11§ 16.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 16.

Odwolanie od oceny
§ 16.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga byC zgloszone w terminie do 2 dni roboczych po zakonczeniu rocznych zajgc
dydaktyczno — wychowawczych w formie pisemnej i zawiera¢ uzasadnienie.

2. Podstawa do zakwestionowania oceny nauczyciela jest: zbyt mata liczba ocen czastkowych w
danym semestrze, brak informowania ucznia i rodzica o przewidywanych ocenach, brak informowania
ucznia i rodzica o przewidywanych ocenach niedostatecznych brak zapoznania ucznia i rodzica z
wymaganiami edukacyjnymi i sposobami oceniania z danego przedmiotu, ocena roczna nie
uwzglednia catorocznej pracy ucznia, ocena zachowania nie jest zgodna z kryteriami oceniania.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia gloséw; w przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komis;ji.

4. Datg sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1, ustala si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) w terminie do 7 dni od dnia wptynigcia wniosku.

5. W sktad komisji wchodza:
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1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,
d) pedagog,
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
f) przedstawiciel rady rodzicow.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (pokrewienstwo z uczniem,
choroba, nieobecno$¢ usprawiedliwiona). W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same =zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 18
ust. 1.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1,
¢) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c¢) wynik glosowania,
d) ustalong oceng¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoét stanowi zatgeznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 8 pkt 1, dolgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacije
o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa w
ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

11. Przepisy ust. 1 i 3 - 10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Rozdzial 5
Promowanie
§17.

1. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, z
zastrzezeniem ust.7.
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Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunéw) rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego jezeli poziom rozwoju i o0siggni¢¢ ucznia
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust.
41§ 12ust. 617 oraz § 18 ust. 9.

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
oceng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

4. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktorym mowa w art.71b ust. 1b. UoSO.

5. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim w szkole
podstawowe] otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (semestralng) oceng
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim i
ponadwojewoddzkim uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

6. Uczen, ktory nie spelnit warunkow okreSlonych w ust. 2, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 18 ust. 9.

7. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddzialu po
zasiggnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasig¢gnieciu opinii
wychowawcy oddziatu.

8. Srednia ocen, o ktorej mowa w ust. 3 jest $rednia ocen z obowiazujacych zajeé¢ edukacyjnych. Do
sredniej ocen wlicza si¢ oceng z religii i oceng z j. niemieckiego.

Egzamin poprawkowy
§ 18.

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej)
uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, moze
zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz cze$ci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;
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2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (pokrewienstwo z uczniem,
choroba lub inna usprawiedliwiona nieobecnos¢). W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako
osobg¢ egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy w
szczegblnosci:
1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 9.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej i gimnazjum, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

Ukonczenie szkoly podstawowej
§19.

1. Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w
klasach programowo nizszych w szkole danego typu, z uwzglednieniem § 17 ust. 5, uzyskat oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 3 oraz
§ 12 ust. 61 7;

2) jezeli ponadto przystgpil do sprawdzianu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej.

2. Uczen konczy szkole podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna, uwzgledniajac
specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Ocenianie biezace
§ 20.

1. Przyjmuje si¢ nast¢pujacg skale ocen za osiggnigcia edukacyjne w klasach IV — VIII.
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Stopien oznaczenie cyfrowe Skrot
Celujacy 6 Cel
bardzo dobry 5 Bdb
Dobry 4 Db
Dostateczny 3 Dst
Dopuszczajacy 2 Dop
Niedostateczny 1 Ndst

2. Sprawdziany, kartkéwki oceniane sa wedtug nastgpujacej skali:

0 % - 33 % punktéw mozliwych do zdobycia - stopien niedostateczny
33% - 50% punktow mozliwych do zdobycia - stopien dopuszczajacy
50% - 75% punktéw mozliwych do zdobycia - stopien dostateczny
75%- 90% punktéw mozliwych do zdobycia - stopien dobry
90%-98% punktow mozliwych do zdobycia - stopien bardzo dobry
98%-100% punktow mozliwych do zdobycia - stopien celujacy

3. Oceny biezace wpisywane sg do dziennika Uonet+ oznaczeniem cyfrowym.

4. Uczen ma prawo do nieprzygotowania si¢ do lekcji 2 razy w semestrze przy czym
nieprzygotowanie powinien zgtosic¢ przed lekcja. Nauczyciel odnotowuje w dzienniku elektronicznym
Uonet + skrét ,,np.”

5. Uczniowie biorgcy udzial w konkursach wymagajacych opanowania wiadomosci majg prawo do
zwolnienia z pytania w dniu poprzedzajacym konkurs jak i w dniu nastgpnym po konkursie.

6. Uczniowie bioragcy udziat w zawodach sportowych lub wystgpach artystycznych podczas zajgé
lekcyjnych majg prawo do zwolnienia z pytania w dniu nastepnym.

7. Kartkéwki sprawdzajg wiedz¢ ucznia maksymalnie z trzech tematdéw, mogg by¢ realizowane w
dowolnym terminie bez uprzedzenia.

8. Uczen ma prawo do jednego dnia w miesigcu bez ocen niedostatecznych — 13 dzien kazdego
miesigca. Jezeli 13 dzien miesigca wypada w sobote lub w niedziele dniem bez oceny niedostatecznej
jest najblizszy poniedzialek po trzynastym dniu miesigca.

9. Uczen ma prawo do zwolnienia z pytania lub sprawdzianu w wyniku uzasadnionej niedyspozycji za
zgoda nauczyciela przedmiotu.

10. Z zaj¢¢ edukacyjnych, ktére odbyly sie¢ w pigtek nie zadaje si¢ zadan domowych jesli ich
wymagalnos$¢ przypada na poniedziatek.

11. Uczen otrzymuje oceny za wszystkie dodatkowe prace, odpowiedzi. Pierwsza ocena rowniez musi
by¢ wpisana.

12. Uczen ma prawo do poprawy oceny z kazdej formy aktywnosci. Poprawiona ocena odnotowana
jest w dzienniku elektronicznym Uonet obok poprawianej. Przy wystawianiu oceny $rodrocznej lub
rocznej uwzglednia si¢ oceng poprawiong z zastrzezeniem, ze jest to ocena lepsza.

§21.

1.W klasach I-III oceny opisowej dokonuje si¢ na podstawie ,,Karty szkolnych osiggni¢¢ ucznia”
wyprowadzanej na koniec kazdego semestru i dotyczacej osobno poszczegoélnych uczniow.

2., Karta szkolnych osiggni¢¢ ucznia” zawiera umiejg¢tnosci z zakresu:
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- czytania

- opowiadania

- ortografia

- strona graficzna pisma

- rachunek pamigciowy

- rozwigzywanie zadan z tre$cig
- umiejetnosci przyrodnicze.

3.Cyfrowa skala osiggnig¢¢:

6 - celujacy
5 —bardzo dobry
4 — dobrzy

3 — dostateczny
2 — dopuszczajacy

1 - niedostateczny

Prace klasowe i sprawdziany
§ 22.

1. W szkole obowigzuja nastgpujace normy dotyczgce pisemnych prac szkolnych:

1) terminy prac klasowych i sprawdzianow sg wpisywane do terminarza dziennika elektronicznego
Uonet z tygodniowym wyprzedzeniem.

2) na tydzien przed kazdym sprawdzianem zapoznaé¢ uczniéw i rodzicow ze sformutowanymi
wymaganiami edukacyjnymi oraz sposobem sprawdzenia osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw

3) w ciggu dnia moze si¢ odby¢ tylko jeden sprawdzian pisemny/ praca klasowa, za§ w ciggu
tygodnia nie wigcej niz trzy takie sprawdziany/ prace klasowe.

4) Uczen ma prawo do poprawy sprawdzianu w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania.

2. Prace klasowe, sprawdziany i kartkdwki muszg by¢ poprawione, omowione i dane uczniowi do
wgladu na lekcji w terminie dwutygodniowym.

3. Rodzice otrzymujg prace pisemne do wgladu w szkole na wlasng prosbe.

4. Wszystkie prace pisemne z danego semestru przechowuje si¢ w szkole do trzech miesigcy po
zakonczeniu danego semestru .

5. Liczba prac klasowych / sprawdziandéw z j. polskiego i matematyki nie moze by¢ mniejsza niz dwie
W ciggu semestru.

6. Uczen, ktory przedstawil usprawiedliwienie za nicobecno$¢ na sprawdzianie / pracy klasowej ma
obowiazek pisania tego sprawdzianu / pracy klasowej w terminie do tygodnia od powrotu do szkoty.

7. Sprawdzian ten powinien obejmowac ten sam zakres materiatu i by¢ tego samego stopnia trudnosci
co poprzedni sprawdzian.

8. Nauczyciel moze w odniesieniu do ucznia, ktorego nieobecno$¢ w szkole trwala przez dtuzszy
czas, zgodzi¢ si¢ na termin dodatkowy do napisania sprawdzianu / pracy klasowej pozniejszy niz
tydzien po powrocie ucznia do szkoty.

9. Uczen, ktory nie napisal w terminie klasowki / sprawdzianu /obecno$¢ usprawiedliwiona/
korzystajac z mozliwosci napisania klasowki w terminie dodatkowym moze pisa¢ wigcej nizl
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klaséwke / sprawdzian w danym dniu i wigcej niz 3 klasoéwki w danym tygodniu nawet bez jego
zgody.

Ustalenie Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
§ 23.

1. Ocena $rédroczna i roczna powinna uwzglgdnia¢ wszystkie formy aktywnosci ucznia. Gtowne
formy aktywno$ci ucznia podlegajace ocenie to: prace klasowe i sprawdziany, kartkdwki, odpowiedzi
ustne, zadania domowe, umiejetnosci pracy na lekcji indywidualne i w grupie, prace dodatkowe,
konkursy przedmiotowe, umiejetnosci praktyczne.

2. Kazda forma aktywnosci ucznia stanowi odpowiedni procent oceny srédrocznej lub roczne;.

3. Udziat procentowy poszczegolnych form aktywnos$ci ucznia w ocenie $rodrocznej i rocznej z j.
polskiego, matematyki, przyrody, j. niemieckiego, j. angielskiego, historii, religii oraz zaj¢¢
komputerowych (informatyki) przedstawia si¢ nastgpujaco:
a/ odpowiedzi ustne 20%
b/ zadania domowe i zeszyt 10%
¢/ aktywnos¢ i praca na lekcji 10%
d/ sprawdziany 40%
e/ kartkowki 20%

3. W celu ustalenia oceny $rodrocznej przelicza si¢ srednie ocen czastkowych za poszczegodlne formy
aktywnosci ucznia na punkty ( 1 punkt to 5 %).

4. W celu ustalenia oceny rocznej przelicza si¢ $rednie ocen czastkowych za poszczegoélne formy
aktywnosci ucznia z ocen zdobytych w ciggu catego roku na punkty ( 1 punkt to 5 %).

Przyklad:
Formy aktywno$ci Oceny czgstkowe Srednia ocen z Liczba punktow
ucznia poszczegdlnych form

aktywnosci
odpowiedzi ustne 4/3/3/4/3/ 17:5=34 34x 3=10,2
zadanie domowe 5/ 5/2/3/ 4/ 19:5=3,8 38x 2= 17,6
+ zeszyt
praca na lekcji 3/3/4/'5/ 15:4=3,75 3,75x 3= 11,25
aktywnos¢
zadania klasowe 4/3/ 7:2=35 35x 8= 128
sprawdziany
kartkowki 4/3/2/ 9:3=3,0 30x 4= 12
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Suma punktow: 69, 05

5. Ocena zdobyta przez ucznia wynika z sumy punktéw zdobytych przez ucznia za wszystkie formy
aktywnosci i przedstawia si¢ nastepujaco:

Liczba punktow Stopien
0-33 niedostateczny
> 33-50 dopuszczajacy
> 50-175 dostateczny
> 75-90 dobry
>90-98 bardzo dobry
>98 -100 celujacy

6. Z przyktadu wynika wiec, ze uczen, ktory otrzymat 69, 05 punktu otrzymuje ocen¢ dostateczng.

7. Ocena z religii jest wliczana do $redniej ocen przy klasyfikacji $rédrocznej i koncoworoczne;j.

§ 24.

1. Przedstawiony sposob ustalenia oceny $rodrocznej i rocznej odnosi si¢ do wszystkich przedmiotow
za wyjatkiem wychowania fizycznego, techniki, plastyki, historii i kultury wtasnej i muzyki.

2. Przy ustalaniu oceny z plastyki, muzyki, wychowania fizycznego i techniki bierze si¢ pod uwage w
60 % wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki
tych zajec.

§ 25.

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdInosci:
a. wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia
b. postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej
c. dbalos¢ o honor i tradycje szkoty
d. dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej
e. dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob
f. godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia;
g. okazywanie szacunku innym osobom;
2. Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
a. wzorowe
b. bardzo dobre
c. dobre
d. poprawne

e. nieodpowiednie




STATUT SZKOLY 50

f.

nagannc

3. Oceng z zachowania ustala wychowawca na podstawie zebranych przez ucznia punktow.

4. Srodroczng i roczna ocene klasyfikacyjna z zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali

punktowe;j:

a. wzorowa od 98 — 100 pkt.
b. bardzo dobra od 90 — 97 pkt.
c. dobra od 75 — 90 pkt.
d. poprawna od 50 — 75pkt.
e. nieodpowiednia od 33 — 50 pkt.
f. naganna ponizej 33 pkt.

5. Na poczatku roku szkolnego wychowanek otrzymuje 75 punktéw, co stanowi dolng granice
oceny dobre;j.

6. Zgromadzenie przez ucznia powyzej:

a.

15 punktéw karnych w semestrze powoduje utrat¢ przez niego szans na otrzymanie oceny
bardzo dobrej z zachowania w danym semestrze;

10 punktéw karnych w semestrze powoduje utrate przez niego szansy na otrzymanie oce-
ny wzorowej w danym semestrze.

20 punktéw karnych w roku szkolnym powoduje utrat¢ przez niego szans na otrzymanie
oceny wzorowej koncowo rocznej;

25 punktow karnych w semestrze powoduje utrate przez niego szans na otrzymanie oceny
bardzo dobrej koncowo rocznej;

Podczas uroczysto$ci szkolnych i $wiat panstwowych obowigzuje strdj galowy (biata
bluzka lub koszula, ciemne spodnie, spddnica).

7. Tlo$¢ punktow oblicza si¢ w nastepujacy sposob:

a.

Na koniec I-go semestru, dodajac do 70 pkt. Sumg pkt. Dodatnich i ujemnych uzyskanych
przez ucznia.

Ocena roczna z zachowania jest §rednig arytmetyczna sumy punktow uzyskanych z po-
szczegdlnych semestrow.

8. Punktacja szczegélowa:

K — punkty przyznawane kazdorazowo

S — punkty przyznawane semestralnie
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Czynnosci podlegajace ocenie

Ilo$¢ punktow

CzynnoSci podlegajgce ocenie

Ilo$¢ punktow

na plus na minus
K S K S
¢ 100% obecnosci 5 e brak ksigzki, zeszytu na lekcjach 1
e 1-7nieob.usprawiedliwionych 4 e nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona 1
e 8-14 nieob. usprawiedliwionych 2 e ucieczka zbiorowa 10
e brak spoznien na lekcje 3 e spoznienie na lekcje
e systematyczne czytanie i wypo- 5 e brak zmiany obuwia
zyczanie ksigzek (przynajmnie;j
2 ksigzki w miesigcu)
e pomoc kolezenska: 3 e niesystematyczne czytanie 5
-pomoc uczniowie choremu w 1 wypozyczanie ksigzek
nadrobieniu zaleglo$ci w nauce
- systematyczna pomoc w nauce
uczniom stabszym itp.
e nicuzasadnione korzystanie z tele- 3
o cfektywna funkcja w szkole 7 fonu komoérkowego w czasie poby-
tu w szkole
o cfektywna funkcja w klasie 5 e niszczenie mienia szkolnego 5
e praca na rzecz klasy i szkoly o nickolezenskie zachowanie 5
(dekoracje, kwiaty, gazetki) 2 - wyzywanie i wySmiewanie
- klamstwa, obmowa innych
- ztosliwos¢ w stosunku do innych
- inne
e udziat w akademiach, apelach, 2 ® nie wywigzywanie si¢ z obowigz- 1
przedstawieniach 4 kéw dyzurnego klasowego
e zaangazowany udziat
e chetnie 1 aktywnie uczestniczy e nie wywigzywanie si¢ z powierzo- 8
w zajeciach pozalekcyjnych (za 5 nego zadania:
udzial w jednym rodzaju zajec) - nie wykonuje gazetki 2
e uczestniczy w zajgciach poza- - nie nauczenie si¢ roli do przedsta- 4
lekcyjnych lecz nie wykazuje 1 wienia
si¢ aktywnoscig - nieuzasadniona nieobecnos$¢ na wy- 10
stepie
- inne 4
e udziat w konkursach przedmio- 10 e brak stroju galowego 5
towych na etapie wojewodzkim
1 wyzej
e miejsce od 1-10 w konkursach e niewlasciwe zachowanie si¢ na ape- 5
przedmiotowych na etapie wo- 20 lach 1 innych uroczysto$ciach szkol-
jewodzkim i wyzej nych oraz na konkursach i zawodach
miedzyszkolnych
e udzial w konkursach po- 5 e wulgarne stownictwo i gesty ( 5
wiatowych za kazda uwagg)
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miejsce 1-5 w konkursach 10 nagrywanie nauczycieli, pra- 10
powiatowych cownikow szkoty, ucznidow, te-

lefonem komoérkowym
udziat w konkursach mie- 4
dzyszkolnych Publikowanie nagranych w 20
szkole materiatéw na portalach
spotecznosciowych
miejsce 1-3 w konkursach 6 samowolne wychodzenie poza 10
miedzyszkolnych teren szkoly w czasie przerw
lub lekcji
wyroznienie w konkursach 3 nieprzestrzeganie regulaminu 30
szkolnych - indywidualnie wycieczki
wyroznienie w konkursach 2 przynoszenie niebezpiecznych 10
szkolnych - zespotowo narzedzi i przedmiotéw na te-
ren szkoly
udziat w migdzyszkolnych 2 zaczepki fizyczne, stowne 5
zawodach sportowych na
szczeblu gminnym
miejsce 1-3 w zawodach 3 béjka 10
gminnych
Udziat w miedzyszkolnych 4 wyludzanie pieniedzy 15
zawodach sportowych na
szczeblu powiatowym
Migjsce 1-5 w zawodach 5 Szantaz 10
powiatowych
udziat w migdzyszkolnych 10 Zastraszanie 15
zawodach sportowych na
szczeblu wojewodzkim i
wyzej
Migjsce 1-5 w zawodach 15 kradziez 15
wojewodzkich i wyzej palenie papierosow 10
Organizowanie apeli, im- 20 przebywanie na terenie szkoty 30
prez szkolnych i klasowych pod wptywem alkoholu lub
innych $§rodkow odurzajacych
Praca na rzecz srodowiska rozpowszechnianie narkoty- 50
lokalnego koéw
i innych $rodkow odurzaja-
cych
Do dyspozycji wychowaw- 20 Spowodowanie zagrozenia zy- 20
cy cia swojego lub innych
Za$miecanie otoczenia 2
Wejscie w konflikt z prawem 40
Przeszkadzanie na lekcji 1
Wielokrotne przeszkadzanie 3-53
na lekcji
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e Brak reakcji na upomnienia 3
przez nauczyciela

e Podrobienie podpisu, zwolnie- 10
nia, oceny itp. (za kazda uwa-
£8)

e Niewykonanie polecen nau- 3
czyciela

e Oszukiwanie nauczycieli i pra- 5
cownikow szkoty

e Nagana udzielona przez dyrek- 20
tora szkoty

e do dyspozycji wychowawcy 20

9.

Uczen otrzymuje rowniez 5 pkt. ujemnych (za kazda uwage) jezeli naruszy zasa-

dy dotyczace ubioru i wygladu w szKkole:

a.

Ubior ucznia:

- schludny i estetyczny

- bluzki nieprzezroczyste, zastaniajgce brzuch

- dekolt nie wyzywajacy, zakrywajacy piersi

- dtugo$¢ spodniczki, spodenek przynajmniej do potowy uda
- bielizna osobista schowana, nie wystajgca za ubior

- bluzki 1 bluzy bez napiséw i symboli naruszajacych godno$¢ osobistg i wyznaniowa in-
nych ludzi

Wyglad ucznia:

- wlosy schludne, czyste, niefarbowane

- paznokcie krotko obcigte, niepomalowane
- kolezyki tylko w uszach

- zakaz makijazu

- na zajeciach wych. fiz. Obowigzujg spigte lub zwigzane wtosy, brak kolczykow w
uszach (dopuszczalne wkretki), zakaz ¢wiczenia w jakiejkolwiek bizuterii

10. Zasady usprawiedliwien i zwolnien z zajeé dydaktyczno-wychowawczych:

a.

Uczen ma obowigzek prowadzi¢ zeszyt kontaktow z rodzicami, w ktérym znajdujg sie:

- wszystkie usprawiedliwienia dotyczace nieobecnosci ucznia w szkole wystawione przez
rodzicoOw lub lekarza,

- informacje przekazywane przez wychowawcg klasy.
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b. w przypadku, gdy rodzice nie usprawiedliwili dziecka poprzez panel komunikacji w
dzienniku elektronicznym, uczen jest zobowigzany po powrocie do szkoly dostarczyc¢ uspra-
wiedliwienie wychowawcy w formie pisemne;j

c. Wyjazdy uczniéw organizowane przez instytucje pozaszkolne traktowane sg jako nieo-
becnosci w szkole

11. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na oceng klasyfikacyjna z zaje¢ eduka-
cyjnych.

Rozdzial XIV. POSTANOWIENIA KONCOWE

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota posiada:
1. Wiasny sztandar.
Opis sztandaru:
Awers (prawa strona):
biato - czerwone poziome pasy. Na $rodku biatego pasa godlo - na czerwonym polu orzet biaty -
haftowany srebrnymi ni¢mi.
Rewers (lewa strona):
na bialym tle zloty napis u goéry: Szkota Podstawowa im. J. Rymera, na dole: w Zabelkowie. W
srodku ksiega i na niej kaganek o$wiaty.
Ptat obszyty zlotymi fredzlami.
2.  Wlasng piesn, zatytutowang: ,,Droga Rymera idziemy” (st. Elzbieta Bugla), na melodi¢ piosenki
harcerskiej: "W dabrowy gestym listowiu").
Piesn szkolna o nastepujacej tresci:

Drogg Rymera idziemy

my z nadodrzanskich stron,
uczac si¢ pilnie, by kiedys
wspolny budowaé dom.

Refren:
Dzi$ chcemy z jego nauki
site, wytrwatos¢ brac,
slaskich powstancow prawnuki
jak on przy Polsce trwac!
On uczy swoim przyktadem
jak dla ojczyzny zy¢,
by dzis i jutro, i zawsze,
dzielnym i mgdrym by¢.
Refren:
Dzi$ chcemy ...

3. Ceremoniat.
W zakresie ceremoniatu szkolnego wchodzg tradycyjne zachowania i formy pracy zwigzane
z okreslonymi datami badz wydarzeniami:
1) Inauguracja oraz zakonczenie kazdego roku szkolnego;
2) Slubowanie i pasowanie uczniéw klasy I;
3) Swieto Patrona Szkoty;
4) Pozegnanie uczniow konczacych szkote;
5) Swieta pafistwowe i rocznice;
6) Dzien Komisji Edukacji Narodowe;j;
7) Wyro6znianie ucznidéw wzorowych oraz wreczanie listow gratulacyjnych ich rodzicom.
8) Uroczystosci szkolne uswietnia obecnos¢ pocztu sztandarowego.
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9) prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Zasady gospodarki finansowej szkoly okreslaja odrgbne przepisy.

5. Wszelkie zmiany w statucie szkoly wprowadzane sg po zatwierdzeniu przez Rad¢ Pedagogiczna
przez podjecie uchwaty na posiedzeniu Rady Pedagogicznej. Tres¢ zmian wpisywana jest do pro-
tokolarza Rady Pedagogiczne;j.

6. Nauczyciele zapoznaja si¢ ze zmianami w statucie szkoly przez odczytanie protokotu
z posiedzenia Rady Pedagogiczne;.

7. Rodzice powiadamiani sa o zmianach w statucie przez wychowawcow na zebraniach klasowych.

8. Ucznidow ktoérych zmiany w statucie szkoly dotycza powiadamia wychowawca klasy lub Dyrektor
Szkoty

9. Zmiany w statucie szkoty wchodza w zycie z dniem uchwalenia.

Zmiany w statucie szkoly zatwierdzono uchwalg Rady Pedagogicznej nr 4/2017/2018 z dnia
21.11.2017r.



