Kierownik
Osrodka Pomocy Spotecznej Krzyzanowice
z/s w Tworkowie
ogtasza nabér na stanowisko urzednicze

Nazwa i adres jednostki:

Osrodek Pomocy Spotecznej Krzyzanowice z/s w Tworkowie
47 — 451 Tworkow

ul. Zamkowa 50

tel/fax 32 419 63 00

Nazwa stanowiska: Pracownik socjalny

Wvymiar czasu pracy: Y etatu

Wymagania niezbedne:

dyplom uzyskania tytutu zawodowego w zawodzie pracownik socjalny, studia

wyzsze o specjalnosci praca socjalna na jednym z kierunkéw: pedagogika,

politologia, polityka spoteczna, psychologia, socjologia lub nauki o rodzinie,

— nieposzlakowang opinie,

— niekaralnosc¢ za przestepstwa popetnione umysinie,

— zaswiadczenie lekarza o braku przeciwwskazan do pracy na stanowisku
pracownika socjalnego

— znajomosc¢ przepisdw ustawy o pomocy spotecznej i innych przepiséw dot.

pomocy spotecznej.

Wymagania dodatkowe:

— znajomosc¢ obstugi komputera i programéw biurowych,

— znajomosc¢ zagadnieh samorzadu terytorialnego, Kodeksu Postepowania
Administracyjnego,

— prawo jazdy kat B.

Preferowane cechy osobowosciowe kandydatow:

— wyrozumiatosc,

— odpowiedzialnosg,

— kierowanie sie zasadami etyki zawodowej,
— kreatywnos¢,

— umiejetnosc¢ pracy w zespole,

— komunikatywnos¢,

— odpornos¢ na stres.



Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracownika socjalnego:

— praca socjalna,

— dokonywanie analiz i oceny zjawisk, ktére powodujg zapotrzebowanie na
Swiadczenia z pomocy spotecznej oraz kwalifikowania do uzyskania tych
Swiadczen,

— udzielanie informacji, wskazéwek pomocy w zakresie rozwigzywania spraw
zyciowych osobom, ktore dzieki tej pomocy beda zdolne samodzielnie
rozwigzywac¢ problemy bedgce przyczyng trudnej sytuacji zyciowej,
skuteczne postugiwanie sie przepisami prawa w realizacji tych zadan,

— pomoc w uzyskaniu dla osob bedacych w trudnej sytuacji zyciowej
poradnictwa dotyczacego mozliwosci rozwigzywania probleméw udzielania
pomocy przez wtasciwe instytucje panstwowe, samorzgdowe i organizacje
pozarzgdowe oraz wspieranie w uzyskaniu pomocy,

— udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowe;,

— pobudzanie spotecznej aktywnosci i inspirowanie dziatarn samopomocowych
w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych osbb, rodzin, grup
spotecznych i srodowisk spotecznych,

— wspodtpraca i wspotdziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziatania
i ograniczania patologii i skutkéw negatywnych zjawisk spotecznych,
tagodzenie skutkow ubdstwa,

— inicjowanie nowych form pomocy osobom majgcym trudng sytuacje zyciowg
oraz inspirowanie powotania instytucji $wiadczacych ustugi stuzgce poprawie
sytuaciji takich osob i rodzin.

Wymagane dokumenty:

— podanie o prace,

— curriculum vitae,

— kserokopia dokumentu potwierdzajgcego wyksztatcenie,

— kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach,

— oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo popetnione
umysinie,

— oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutaciji,

— zasSwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do pracy na stanowisku
pracownika socjalnego.



Wyzej wymienione dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie opisane;j
imieniem i nazwiskiem osoby skfadajgcej oferte z adnotacjg ,Nabdor na stanowisko
pracownika socjalnego” w Osrodku Pomocy Spotecznej Krzyzanowice
z/s w Tworkowie w terminie do dnia 31 stycznia 2011 roku do godz. 12.00.

Oferty mozna sktadaC osobiscie lub drogg pocztowg (decyduje data stempla
pocztowego).

Dodatkowe informacje o naborze mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu:
3241963 00.

Informacje o przebiegu rekrutacji i jej wyniku zostanie umieszczona na tablicy
ogtoszen Osrodka Pomocy Spotecznej w Krzyzanowicach z/s w Tworkowie,

na stronie internetowej Urzedu Gminy Krzyzanowice w Biuletynie Informaciji
Publicznej www.bip.krzyzanowice.pl

Kierownik
Osrodka Pomocy Spotecznej
Renata Reszka

Tworkéw, dnia 20.01.2011 r.



