Zarzadzenie Nr 0050.226.2020
Woéjta Gminy Krzyzanowice
z dnia 12 listopada 2020 roku

w sprawie: powolania Zespotu do opracowania ramowych zasad wdrozenia
Pracowniczych Planéw Kapitalowych w Urzedzie Gminy Krzyzanowice i jednostkach
organizacyjnych Gminy Krzyzanowice.

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 1, ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie

gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 713) oraz art.. 7 ust. 1, 4a i 5 ustawy z dnia 4 pazdziernika
2018r. o pracowniczych planach kapitatowych (t.j. Dz.U. z 2020r., poz. 1342 ze zmianami)

zarzadzam, co nastepuije:

§ 1

Powotuje Zesp6t do opracowania ramowych zasad wdrozenia Pracowniczych Planow
Kapitatowych w Urzedzie Gminy i jednostkach organizacyjnych zwany dalej Zespotem,
w sktadzie:

1. Matgorzata Krzemien - Sekretarz Gminy - Przewodniczacy Zespotu,
2. Michat Marek - Skarbnik Gminy - czlonek Zespotu,
3. Dorota Cycon - Inspektor ds. kadr i obstugi sekretariatu wojta — cztonek Zespotu,
4. Irena Graca - Inspektor ds. ptac — czlonek Zespotu.
§2

Do zadan Zespotu nalezy:

1. analiza aspektéw organizacyjno-prawnych oraz finansowych wprowadzenia Pracowniczych
Planow kapitatowych, zwanych dalej PPK, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika
2018 r. o Pracowniczych Planach Kapitatowych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 713);

2. analiza narzedzi informatycznych funkcjonujgcych w Urzedzie Gminy i jednostkach
organizacyjnych, niezbednych do obstugi obowigzkéw wynikajacych z zapiséw ustawy
PPK;

3. analiza kosztéw zwigzanych z wdrozeniem PPK w jednostkach organizacyjnych oraz
dtugofalowych skutkéw dla budzetu Gminy;

4. opracowanie ramowych zasad dotyczacych dokonywania wptat dodatkowych
przekazywanych przez pracodawce, z uwzglednieniem jego mozliwosci finansowych;

5. analiza warunkoéw zarzgdzania PPK oferowanych przez instytucje finansujgce oraz
opracowanie propozycji kryteridw wyboru instytucji finansujgcej;

6. opracowanie rekomendacji instytucji finansowych zajmujgcych sie zarzgdzeniem
i prowadzeniem;

7. Przedstawienie Wojtowi Gminy zbiorczej informaciji z prac zespotu, w celu wyboru instytucji
finansowej zarzgdzajgcej i prowadzacej PPK w Urzedzie Gminy Krzyzanowice.



§3

Po dokonaniu wyboru instytucji finansowej i zawarciu umowy o prowadzenie PPK, Zespét
rozwigzuje sie.

§4
Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Uzasadnienie:

W zwigzku z obowigzkiem wdrozenia ustawy o pracowniczych planach kapitatowych
w jednostkach samorzadu terytorialnego zachodzi potrzeba przeprowadzenia analizy i zasad
wdrozenia w/w ustawy w Urzedzie Gminy i jednostkach organizacyjnych.

W tym celu powotuje sie zespot w sktad ktdrego wchodzi reprezentacja oséb zatrudnionych
w urzedzie gminy oraz osoby wskazane do wspodtpracy z gminnych jednostek organizacyjnych

gminy.



