NABOR NA STANOWISKO INSPEKTORA/PODINSPEKTORA
DO SPRAW INWESTYCJI | REMONTOW
W REFERACIE GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ

Wjt Gminy Krzyzanowice ogtasza nabdr na stanowisko inspektora/podinspektora do
spraw inwestycji i remontéw w Referacie Gospodarki Przestrzenne;.

Miejsce pracy: Urzad Gminy Krzyzanowice
47-450 Krzyzanowice, ul. Gtowna 5

Wymiar czasu pracy: peiny etat

OBOWIAZKI:

1.

2.

3.
4.

Przygotowanie, realizacja i rozliczenie powierzonych do prowadzenia lub koordynacji
zadan inwestycyjnych i remontowych.

Petnienie funkcji inspektora nadzoru inwestorskiego (zgodnie z prawem
budowlanym) powierzonych do nadzoru robét w przypadku posiadania uprawnien
budowlanych.

Prowadzenie przegladdéw technicznych obiektdéw i przegladéow gwarancyjnych robot.
Prowadzenie dokumentacji niezbednej na zajmowanym stanowisku.

WYMAGANIA NIEZBEDNE DLA KANDYDATA:
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Wyksztatcenie wyzsze techniczne kierunek: budownictwo lub drogownictwo.
Doswiadczenie zawodowe zwigzanym 2z realizacjg lub nadzorem, ewentualnie
zarzgdzaniem inwestycjami.

W przypadku stanowiska inspektora 3-letni staz pracy.

W przypadku stanowiska podinspektora staz pracy nie jest wymagany.

Posiadanie prawa jazdy kat. B oraz samochodu osobowego.

Znajomosc przepiséw ustawy prawa budowlanego.

Znajomosc¢ przepisdw ustawy o drogach publicznych.

Znajomosc¢ obstugi komputera i aplikacji biurowych.

Dyspozycyjnosc.

WYMAGANIA POZADANE:
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Posiadanie uprawnien budowlanych.

Praktyczna znajomosc¢ przebiegu procesu inwestycyjnego.

Wyksztatcenie obejmujgce w swoim zakresie zagadnienia zwigzane z drogami.
Umiejetnos¢ analizy dokumentacji techniczne;.

Znajomosc¢ pracy w administracji publicznej.

Umiejetnos¢ przygotowywania umow z wykonawcami.

Inicjatywa i umiejetnos¢ samodzielnego rozwigzywania problemow.
Podstawowa znajomos¢ Ustawy Prawo Zamowien Publicznych.

Podstawowa znajomos$¢ ustawy o samorzgdzie gminnym.

10 Znajomosc¢ kodeksu postepowania administracyjnego.

11.Umiejetnos¢ pracy w zespole.

12. Odpowiedzialnos¢, uprzejmosé, rzetelnosé, doktadnosé, dobra organizacija pracy.
13. Wysoka kultura osobista.

14.Znajomos¢ jezyka obcego (np. niemieckiego lub angielskiego).

OFERTY KANDYDATOW MUSZA ZAWIERAC:

1.
2.

Kwestionariusz osobowy z fotografia.
Curriculum vitae.



3. Kopie dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych.

4. Kopia prawa jazdy.

5. Kserokopie swiadectw pracy, zaswiadczen o odbytych stazach.

6. Dyplomy i Swiadectwa ukonczenia innych form podnoszenia kwalifikacji /studia
podyplomowe, egzaminy zawodowe, kursy/.

7. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do zajmowania stanowiska.

8. Oswiadczenie o spetnieniu wymagan zgodnie z art. 6 ustawy o pracownikach

samorzgdowych.

9. Oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestepstwa umysine.

10. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutaciji,
zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 roku o ochronie danych osobowych (tekst
jednolity Dz. U. z 2002 roku, Nr 101, poz. 926 z pdzniejszymi zmianami).

11.Oswiadczenie kandydata o zapoznaniu sie z regulaminem naboru na wolne
stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Krzyzanowice.

12.Oswiadczenie kandydata o zapoznaniu sie z regulaminem pracy w Urzedzie Gminy
Krzyzanowice.

13. Oswiadczenie kandydata o zapoznaniu sie z regulaminem przeprowadzenia stuzby
przygotowawczej i organizowania egzaminu konczacego te stuzbe w Urzedzie
Gminy Krzyzanowice.

14.0Oswiadczenie kandydata o zapoznaniu sie z regulaminem wynagradzania
w Urzedzie Gminy Krzyzanowice.

Oferty z wymaganymi dokumentami kandydaci powinni sktada¢ w zamknietych
i zaadresowanych kopertach do dnia 24.08.2009 roku w Urzedzie Gminy Krzyzanowice
w pokoju nr 16. Na kopercie powinien by¢ umieszczony napis: ,,Nabér na stanowisko
inspektora/podinspektora do spraw inwestycji i remontéw w Urzedzie Gminy
Krzyzanowice”.

Oferty mozna sktada¢ osobiscie lub drogg pocztowg w terminie do dnia
24.08.2009 roku do godz. 15:00 (bedzie liczy¢ sie data wptywu oferty do Urzedu Gminy
Krzyzanowice).

Dokumenty, ktére wplyna po uptywie wskazanego terminu nie beda rozpatrywane.

Nabér odbedzie sie zgodnie z ustawg o pracownikach samorzgdowych z dnia
21 listopada 2008 roku (Dz. U. z 2008 roku, Nr 223, poz. 1458).

Informacje dodatkowe o naborze mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy Krzyzanowice pod
numerem telefonu: 032 4194050 wew. 135.

Informacja o przebiegu rekrutacji i jej wyniku zostanie umieszczona na tablicy ogtoszen
Urzedu Gminy Krzyzanowice oraz na stronie internetowej Urzedu w Biuletynie Informacji
Publicznej: www.bip.krzyzanowice.pl

Zastepca Wéjta Gminy Krzyzanowice

/ - | Gerard Kretek


http://www.bip.krzyzanowice.pl/

Krzyzanowice, dnia 10.08.2009 roku



