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ZARZADZENIE Nr 0050.1 97.2015
Wéjta Gminy Krzyzanowice

z dnia 08.12.2015 r.

w sprawie powotania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert ztozonych
w otwartym konkursie ofert na realizacje zadan publicznych Gminy Krzyzanowice
w 2016 roku w obszarze: "Pomocy spotecznej oraz dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych" oraz ustalenia regulaminu pracy Komisji Konkursowe]j

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie
gminnym (tj. Dz.U.z 20151 poz. 1515 z p6Zn. zm.), art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1.
o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. 2014 r. poz. 1118 z poézn. zm.)
oraz uchwaty Nr 0007.X!1.62.2015 Rady Gminy Krzyzanowice z dnia 29 pazdziernika 2015 .
w sprawie przyjgcia programu wspolpracy Gminy Krzyzanowice Z organizacjami pozarzadowymi

i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatainosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2016 rok.

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Powoluje Komisje Konkursowg do opiniowania ofert zlozonych w otwartym Kkonkursie
ofert na realizacje zadan publicznych Gminy Krzyzanowice w 2016 roku w obszarze:"Pomocy
spolecznej oraz dziatalnosci na rzecz osb6b niepemnosprawnych, w nastepujacym skladzie:

1 Daria Wieczorek - Przewodniczacy Komisji - Dyrektor GZOKSIT

2. Grzegorz Swoboda - Z-ca Przewodniczacego Komisji - Z-ca Wéjta Gminy Krzyzanowice
3 Malgorzata Cichon - Czionek Komisji - przedstawicie! Wéjta Gminy Krzyzanowice

4, Magdalena Placzek - Czlonek Komisji - przedstawiciel Wéjta Gminy Krzyzanowice

5. Danuta Kuhn - Cztonek Komisji - przedstawiciel Wojta Gminy Krzyzanowice

§2

Ustalam Regulamin Pracy Komisji Konkursowej powotangj do opiniowania  ofert
zlozonych w otwartym konkursie ofert na realizacje zadan pubiicznych Gminy Krzyzanowice
W 2016 roku w obszarze: "Pomocy spotecznej oraz dziatalnodci na rzecz oséb niepeiosprawnych”
stanowiacy zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Zastepcy Wojta Gminy Krzyzanowice.

§4

Zarzadzenie wchodzi w 2ycie z dniem podpisania.
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i Wita Gminy Krzyzanowice
wol. slaskie Nr 0050,197.2015
z dnia 08,12.2015.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert na realizacje zadan
publicznych Gminy Krzyzanowice w 2016 roku w obszarze: "Pomocy spolecznej oraz
' dzialalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych"

§1

. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisjg jest organem opiniodawczym W zakresie oceny

oraz okreélenia wysokosci dofinansowania ofert zgloszonych przez podmioty prowadzace
dzialalnosé spolecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie
o dziatalnosci pozytku publicznegoio wolontariacie.

. Komisja Konkursowa dziata na podstawie  Zarzadzenia Wojta Gminy Krzyzanowice

Nr 0050.197.2015 z dnia 08.12.2015r. w sprawie powolania Komisji Konkursowej do
opiniowania ofert ziozonych w otwartym konkursie na realizacje zadan publicznych Gminy
Krzyzanowice w 2016 roku w obszarze: "Pomocy spotecznej oraz dziatalnosci na rzecz
os6b niepetnosprawnych”.

§2

W sktad Komisji wchodzg przedstawiciele Woéijta Gminy Krzyzanowice oraz osoby wskazane

przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy o dzialalno$ci
pozytku publicznego io wolontariacie, z wytaczeniem 0séb wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, biorace udziat w konkursie.

. Komisja moze dziata¢ bez udziatu osdb wskazanych przez organizacie pozarzadowe lub

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy o dzialainosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, jezeli zachodzi jedna z przestanek art. 15 ust. 2da pkt 1,2,3 wyzej cytowanej
ustawy.

. W pracach Komisji moga uczestniczyé takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace

specjalistyczng wiedze W dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs
dotyczy.

_Termin i miejsce posiedzenia okresla Przewodniczacy Komisji.
. Kazdy z czionkéw komisji jest informowany o terminie i miejscu posiedzenia komisji

telefonicznie, nie pézniej niz na 2 dni przed planowanym posiedzeniem.

.Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez  udzialu oferentow.
_Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy a w przypadku jego nieobecnosci Zastepca

Przewodniczgcego.

.Komisja na pierwszym posiedzeniu wybiera sposréd siebie Sekretarza  Komisii.
. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w gtosowaniu jawnym, zwykia wigkszoscia glosow,

w obecnoséci co najmniej polowy peinego skiadu osobowego. W przypadku réwnej liczby
gloséw decyduje glos Przewodniczacego Komisji.

10.Komisja moze zadaé¢ od oferentdéw zlozenia dodatkowych wyjasnien i informacil dotyczacych

ztoZzonej oferty.

11.Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne i za udziat w posiedzeniu jej czionkom

nie przystuguje zwrot kosztéw podrézy.

12.Czionkowie Komisji wykonujg powierzone im czynnosci rzetelnie, bezstronnie i obiektywnie.

------

13.Do udzielania wyjashien i informowania o pracach Komisji uprawniony jest Przewodniczacy

Komisji lub osoba przez niego upowazniona.




§3

Do czlonkéw komisji bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sig odpowiednio przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960T. - Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2013
poz. 267 z pézn.zm.) - dotyczace wytaczenia pracownika.

2. Po zapoznaniu sig z wykazem zlozonych ofert kazdy Czionek Komisji skiada pisemne

—

oéwiadczenie o nie podleganiu wytaczeniu z prac Komisiji. Wzér oéwiadczenia stanowi zat. nr 1
do niniejszego Regulaminu.

§4

. Postepowanie  konkursowe przebiega w dwoéch etapach.

. W I etapie Komisja przystgpuje do oceny ofert pod wzglgdem speinienia wymogow formalnych.
Sprawdza, czy oferta ztozona nha formularzu zgodnym ze wzorem okreslonym
w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania, czy zostata ztozona przez uprawniony podmiot,
czy zostata zioZzona w terminie, czy zostata podpisana przez osoby umocowane do reprezentacii
oraz czy oferta zawiera wszystkie wymagane zalgczniki wymienione w ogloszeniu o konkursie
(kopie winny byé potwierdzone za zgodno$é z oryginatem). Karta oceny formalnej stanowi
zal. nr 2 do niniejszego Regulaminu.

3. Ofert niezgodnych ze wzorem, niekompletnych, nieprawidiowo wypeinionych lub zlozonych po

1

terminie nie rozpatruje sie.
§5

. Oferty spelniajace wymogi formalne zostajg dopuszczone do Il etapu oceny merytorycznej.

2. Komisja dokonuje oceny merytorycznej w oparciu o nastepujace kryteria:

1) mozliwoéé realizaci zadania publicznego przez organizacie pozarzgdowq jub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy (posiadane zasoby kadrowe, rzeczowe, lokalowe,
doswiadczenie oferenta w realizacji proponowanego zadania) - skala ocen 0 -10 pkt.

2) kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, W tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania (zasadno&¢ przedstawionych w ofercie kosztow realizacji zadania,
adekwatno$é przewidzianych kosztow do zalozonych dzialari | efektow) - skala ocen 0-10 pkt.

3) jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale kiérych organizacja pozarzadowa
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy beda realizowad zadanie publiczne
(liczba adresatow zadania, spodziewane efekty) - skala ocen 0-10 pki.

4) planowany przez organizacje pozarzadowq lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
udziat srodkow wiasnych lub érodkow pochodzacych z innych 2rédet na realizacje zadania
publicznego (wkiad finansowy srodkéw wlasnych organizacji nie moze byé mniejszy niz
10% calkowitego kosztu zaproponowanego zadania) - skala ocen 0-10 pkt.

5) planowany przez organizacje pozarzadowq lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
wkiad rzeczowy, osobowy, wtym swiadczenia wolontariuszy i pracg spoteczng cztonkdw
- skala ocen 0-10 pkt.

6) analizg i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzadowe]
lub podmiotéw wymienionych w art. 3 uyst. 3 ustawy, ktére wlatach poprzednich realizowaty
slecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnodé i terminowosé oraz sposob
rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw (rzeteinosé i terminowosé rozliczen z dotaciji)
za lata ubiegle) - skala ocen 0-10 pkt.

3 Czionkowie Komisji oceniajg oferty indywidualnie, wpisujac przyznane punkty w Karte

indywidualnej oceny merytorycznej oferty - stanowiacej zat. nr 3 do niniejszego Regulaminu.
Kazda karta zostaje podpisana przez osobg dokonujacg oceny.

4. Ocene koricowa oferty stanowi suma punktéw przyznanych przez poszczegoinych cztonkéw

Komisji.

5. Wymagana liczba punktow uprawniajacych oferentow do otrzymania dotacji wynosi 60 %

maksymalnej sumy punktéw moziiwych do uzyskania.




6. Wrazie uzyskania tej samej liczby punktéw przez dwéch lub wiecej oferentéw, o wyborze oferty
decyduje dodatkowy punkt Przewodniczgcego Komisji.

7. Kwota przyznanej dotacji moze byé nizsza od okresionej w ofercie, a czgs¢ zadan
przewidzianych przez oferenta ograniczona.

§6

1.Z prac Komisji sporzgdza sie protokét, ktory podpisuje Przewodniczacy Komisji oraz
Czionkowie. Z chwilg podpisania protokotu Komisja ulega rozwigzaniu. Zatgcznikiem do
protokotu jest lista obecnosci.

2. Komisja przedstawia Wéjtowi propozycje podziatu Srodkow finansowych na realizacje zadan
publicznych.

3. Wojt dokonuje ostatecznie podziatu srodkéw finansowych na realizacie poszczegdinych zadan
publicznych, po rozpatrzeniu propozycji Komisji, o ktérych mowa w ust. 2.

4. Od rozstrzygnigcia Wojta nie przystuguje odwolanie.

5. Rozstrzygnigcie konkursu nastapi w terminie do dnia 30 grudnia 2015 roku.

§7

1. Wyniki otwartego konkursu ofert zostang ogtoszone w Biuletynie Informacji Publicznej
www.bip.krzyzanowice.pl , na stronie internetowej Gminy ww.krzyzanowice. | oraz na tablicy
ogloszen Urzedu Gminy w Krzyzanowicach.

2. Protokoly z posiedzeh  Komisji Konkursowej, oéwiadczenia oraz inne dokumenty
przechowywane sg w Urzedzie Gminy Krzyzanowice.




Zalaeznik Nr 1do
Regulaminu Pracy

Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE CZLONKA KOMISJi KONKURSOWEJ

Niniejszym oéwiadczam, ze biorac udziat w pracach komisji konkursowej d/s opiniowania
ofert ziozonych w otwartym konkursie ofert na realizacje zadan publicznych Gminy Krzyzanowice
w obszarze Pomocy spolecznej oraz dzialainosci na rzecz oséb niepetnosprawnych nie
pozostaje z zadnym z podmiotéw biorgcych udziat w postepowaniu konkursowym w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzié uzasadnione watpliwoéci co do mojej bezstronnosci
podczas oceniania ofert.

Jednoczesnie oéwiadczam, ze nie podlegam wylaczeniu z udzialu w pracach komisji na mocy
art. 24 KPA (tj. Dz.U. 2013 r. poz. 267 z pdzn. zm.)

Krzyzanowice, dnia ..........ccceevinnnn

{Podpis skladajacego o§wiadczenie}




Zatacznik Nr 2do
Regulaminu Pracy
Komisfi Konkursowej

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

Obszar. Pomoc spoleczna oraz dzialalnosé na rzecz os6b niepetnosprawnych

N BZIWA OFEIENER. ooneeioeeeeerereetesssesenteesssanasssrasesbeses s e aae s m b b e e gy ab e e o r e ER S e e b e e s E e bt T

NBZWE ZAGANIR, cvriverereereeseearerseisereesssasasssrasareatsaasemasan b ras s o Eea R b Lo e R e n oL b LIRS

Lp. Kryteria formalne TAK NIE

1. Oferta sporzadzona na formularzu zgodnym ze wzorem okreslonym
w rozporzadzeniu Ministra | Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 .

2. Oferta wypelniona czytelnie

3 Oferta ziozona przez uprawniony podmiot

4. Oferta zlozona terminowo (ti. do dnia 09.12.2015 r. godz. 15:00)

5. Oferta podpisana przez osoby umocowane do reprezentacii

8. Oferta zawiera wszystkie wymagane zatgczniki

(kopie zalgcznikéw winne by¢ potwierdzone za zgodno$cé z oryginatem
i podpisane przez osoby umocowane do reprezentowania oferenta)

Oferta spelnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny
merytorycznej {(wpisaé TAK lub NIE}

Podpisy czionkéw komisji :




Obszar: Pomoc spoteczna oraz dziatainosé na rzecz oséb niepeinosprawnych

Zafgezaik ne 3 do
Regulaminu Pracy
Komisji Konkursowe]

KARTA INDYWIDUALNEJ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

N BZWE OFETEIIA. ©overveeieureseeseaeeastseaseaaseessrmcassaen s ebssreera b e o Ty o e e S e odd A H R e e e r e h s LS eebE et

............................................................................................................................................................

Nazwa kryterium

Hoéé punktow
mozliwych do
uzyskania

Przyznane
punkty

Mozliwogé realizacji zadania publicznego przez oferenta w tym:
- posiadane zasoby kadrowe, rzeczowe, lckalowe,
- doswiadczenie oferenta w realizacji proponowanego zadania

0-10 pkt

Kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego w tym w
odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania:
- zasadnos¢ przedstawionych w ofercie kosztow realizacji zadania
- adekwatno$¢ przewidzianych kosztéw do zalozonych dziatan

i efektdw

0-10 pkt

Jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale
ktorych oferent bedzie realizowa¢ zadanie publiczne w tym:

- liczba adresatéw zadania

- spodziewane efekty

0-10 pkt

Planowany przez oferenta udziat érodkow finansowych wiasnych lub
srodkow pochodzacych z innych Zrédet na realizacje zadania
publicznego (wkiad finansowy $rodkéw wiasnych nie moze by¢
mniejszy niz 10% catkowitego kosztu zadania)

0-10 pkt

Planowany przez oferenta wkiad rzeczowy i osobowy, w tym
swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw

0-10 pkt

Analiza | ocena realizacji zleconych zadaf publicznych w latach
poprzednich pod katem rzetelnosci i terminowosci oraz sposobu
rozliczenia otrzymanych na ten cel rodkow w tym:

- dotychczasowa wspoipraca z lokalnym samorzadem,

- rzetelnosé i terminowosé rozliczen z dotacii za lata ubiegle

0-10 pkt

RAZEN:

max. 60 pkt

Wymagana liczba punktéw uprawniajacych oferenta do otrzymania dotacji wynosi 60%

maksymainej sumy punktéw mozliwych do uzyskania.

podpis czionka Komisji

KrzyZzanowice, dnia ........ciiiniinnn




