ZARZADZENIE Nr 0050.2142016
Wéjta Gminy Krzyzanowice
z dnia 29 grudnia 2016 roku

w sprawie: zatwierdzenia planu audytu wewnetrznego na 2017 rok

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 22016 r., poz. 446 z pdzn. zm.) stosownie do przepiséw art. 283 ust. 11 3 ustawy
z dnia 27 sierpnié 2009 roku o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2016 r, poz. 1870 z p6zn.
zm.), zarzgdzam co nastepuje:

§1

Wprowadzam do stosowania plan audytu wewnetrznego dla Gminy Krzyzanowice na rok
2017, stanowigcy zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Audytorom Wewnetrznym.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgeznik

do Zarzadzenia Nr 0050.214.2017
Wojta Gminy Krzyzanowice

z dnia 29 grudnia 2016,

PLAN AUDYTU WEWNETRZNEGO

NA ROK 2017

Krzyzanowice, grudzien 2016




Plan Audytu Wewngtrznego na 2017 rok

grudzien 2016 r.
1. Jednostki objete audytem wewnetrznym
Lp. {Nazwa jednostki
1 | Urzgd Gminy Krzyzanowice
2 | Gminny Zespot Kultury, Oswiaty, Sportu i Turystyki w Tworkowie
3 | Osrodek Pomocy Spotecznej '
4 | Zespdt Szkot Ogoélnoksztatcgeych w Biefikowicach
5 | Zespdt Szkét Ogodinoksztatcgeych w Chatupkach
6 | Zespdt Szkoét Ogélnoksztatcgeych w Krzyzanowicach
7 | Zespdt Szkédt Ogéinoksztatcgeych w Tworkowie
8 | Szkota Podstawowa w Zabetkowie
9 [ Zespét Szkolno - Przedszkolny w Owsiszczach
10 | Publiczne Przedszkole w Biettkowicach
11 | Publiczne Przedszkole w Chatupkach
12 | Publiczne Przedszkole w KrzyZzanowicach
13 | Publiczne Przedszkole w Tworkowie
14 | Przedszkole Publiczne w Zabetkowie
15 | Gminna Biblioteka Publiczna
16 | Samodzielny Publiczny Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego
17 | Przedsiebiorstwo Wodociagowo-Kanalizacyjne Gérna Odra sp. z 0.0.
2. Wyniki analizy ryzyka - obszary dzialalnosci jednostki zidentyfikowane
przez audytora wewnetrznego z okresleniem szacowanego poziomu ryzyka w danym
ohszarze,

TR

Gospodarka odpadami/och rona
1 | srodowiska/utrzymanie porzgdku .15 14 29 8
i czystosci
2 Bezpieczehstwo i porzadek 8 7 15 14
publiczny
Kadry, zarzgdzanie zasobami
3 | ludzkimi 14 15 29 /
4 | Edukacja publiczna 20 20 40 2
5 Zamdéwienia publiczne do 30 tys. 16 17 33 6
euro
6 Projekty wspéifinansowane z 9 0 18
udziatem srodkéw zewnetrznych 13
7 | Podatki i optaty 19 19 38 3
Planowanie strategiczne/rozwdj 17
8 gminy 3 6 9
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Ochrona
9 |informacjilbezpieczenstwo 21 21 42 1
informatyczne ’
10 | Gospodarka finansowa 10 10 20 12
11 | Zamoéwienia publiczne 17 16 33 5
12 Wydawanie aktow prawa 5 5 4 20
lokalnego oraz zarzadzen
13 | Skargi | wnioski 7 8 15 15
14 | Obstuga rady gminy 1 1 2 21
15 | Pomoc spoteczna 6 5 11 16
16 |Place 18 18 36 4
Udostepnianie informagiji 19
17 publicznej 5 8 8
18 | Bezpieczenistwo i higiena pracy 4 4 8 18
19 | Placéwki kulturowe 13 11 24 10
20 | Ochrona zdrowia 12 13 25 9
21 | Sport i Turystyka 11 12 23 1
3. Wyniki przeprowadzonej analizy zasobéw osobowych
Oszacowana  liczba  osobodni bgdgca w  dyspozycji  Audytorbw  wewnetrznych

w 2017 roku wynosi 8 osobodni. Planowany czas przeznaczony na realizacje poszczegoéinych zadan

przedstawia ponizsza tabela.

Czas przeznaczony na realizacje zadan
1 zapewniajgcych wraz z opracowaniem technik
ich realizacji, czynnoéci doradczych.

Czas przeznaczony na czynnosci organizacyjne,
2 w tym: plan i sprawozdanie oraz czynnosci
monitorujgce i sprawdzajgce

Suma




>
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3. Lista obszaréw ryzyka, w ktérych zostang przeprowadzone zadania zapewniajace

Ochron informacy/

1. | bezpieczenstwo Urzad Gminy Krzyzanowice Wysoki Nie
informatyczne
. . Wybrana jednostka o$wiatowa . .
2. {Edukacja publiczna Gminy- Przedszkole Wysoki Nie
3 | Podatki i optaty Urzad Gminy Krzyzanowice Wysoki Nie
4 | Ptace Osrodek Pomocy Spotecznej Wysoki Nie

4. Informacje na temat czasu planowanego w osobodniach na realizacje poszczegdinych
zadan zapewniajacych

Ochrna 1nforn"{acu/ Audyt bezplébzehstwa
1 | bezpieczenstwo informacji w Urzedzie Gminy 2 2017 roku
informatyczne KrzyZzanowice
Nabér dzieci do przedszkola w
2 | Edukacja publiczna | wybranej jednostce oswiatowej 2 Izgz ';V\f)rktf
Gminy w roku 2016/2017
Pobér podatku rolnego
3 | Podatki i optaty i podatku od nieruchomosci 2 “I2/|(¥| ;V::ﬁla*
w Urzedzie Gminy
Krzyzanowice
Audyt systemu ptac w Osrodku HI/IV kwartat
4 |Place Pomocy Spotecznej 2 2017 roku

5. Informacje na temat czasu planowanego w osobodniach na realizacje czynnosci

doradczych

Czynnosci doradcze bedg przeprowadzane przez audytora wewnetrznego systematycznie
w miare zachodzgcych potrzeb we wszystkich obszarach wymagajacych takich czynnosci.
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6. Informacje na temat czasu planowanego w osobodniach na realizacje czynnosci
monitorujacych i sprawdzajacych

7. Informacje na temat cyklu audytu

Oceniajac ekspozycje na ryzyko zwigzane z funkcjonowaniem Gminy Krzyzanowice, audytorzy
wewnetrzni wytypowali, koncentrujgc sie przede wszystkim na systemach funkcjonalnych, 21
obszaréw dziatania, wymagajace przeprowadzenia audytu wewnetrznego. Biorgc pod uwage zasoby
osobowe, audytorzy wewnetrzni (przy zatozeniu2 audytoréw) moga przeprowadzi¢ okoto 4 zadania
zapewniajace. Zatem przy niezmienionych zasobach osobowych komérki audytu wewnetrznego,
zadania zapewniajace we wszystkich obszarach audytu mogg zosta¢ przeprowadzone w ,cykiu
audytu” wynoszgcym 6 lat.

8. Informacje Iistotne dla przeprowadzenia audytu wewnetrznego, uwzgledniajace
specyfike jednostki.

Do zakresu dziatania Gminy nalezg wszystkie sprawy publiczne o znaczeniu lokalnym, niezastrzezone
ustawami na rzecz innych podmiotéw. Zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspdinoty nalezy do zadar
wiasnych gminy. W szczegélnosci zadania wtasne obejmujg m.in.:
1. fad przestrzenny, gospodarke nieruchomosciami, ochrong $rodowiska i przyrody oraz
gospodarke wodng
gminne drogi, ulice oraz organizacje ruchu drogowego
wodociggi i zaopatrzenie w wodg, kanalizacje, gospodarke komunalng
ochrone zdrowia
pomoc spoteczng
edukacje publiczng
kulture i turystyke
porzadek publiczny i bezpieczenstwo obywateli
. promocje gminy
0. wspdtprace i dziatalno$é na rzecz organizacji pozarzadowych

2 ©ENOO R LN

W Gminie obowigzuje Regulamin Organizacyjny okreslajacy organizacje pracy, zasady dziatania oraz
zakres spraw zatatwianych przez komérki organizacyjne. W strukturze organizacyjnej funkcjonujg
komoérki organizacyjne: :

1. Referat Organizacyjny

2. Referat Budzetu i Finanséw

3. Referat Gospodarki Przestrzenne;j

4. Referat Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i Gospodarki Gruntami

5. Komérka Funduszy Zewnetrznych i Promocii
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SAMODZIELNE STANOWISKA:

1. Stanowisko ds. obronnych, obrony cywilnej i sytuacji kryzysowych
2. Petnomocnik ds. ochrony informacii nigjawnych

3. Urzad Stanu Cywilnego

4. Stanowisko ds. kontroli wewnetrznej

5. Administrator Bezpieczenstwa Informacii

Przygotowat:

Audytor Wewngtrzny Agnieszka Debicka
Audytor Wewnetrzny Michat Urbanski




