w QO J 1 ZARZADZENIE Nr 0050.228.2019
Y ZANOWICE Weéjta Gminy Krzyzanowice
z dnia 16 grudnia 209 r.

w sprawie powotania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert ziozonych
w otwartym konkursie ofert na realizacje¢ zadan publicznych Gminy Krzyzanowice
w 2020 roku w obszarze: "Pomocy spotecznej oraz dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych" oraz ustalenia regulaminu pracy Komisji Konkursowej

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506 z p6zn. zm.) art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. 2019 r. poz. 688 z p6zn. zm.)
oraz uchwaty Nr XIII/95/2019 Rady Gminy Krzyzanowice z dnia 29 pazdziernika 2019 r.
w sprawie przyjecia programu wspoétpracy Gminy Krzyzanowice z organizacjami pozarzgdowymi
i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2020 rok.

zarzadzam, co nastepuje:
§1

Powotuje Komisje Konkursowg do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert
na realizacje zadan publicznych Gminy Krzyzanowice w 2020 roku w obszarze: "Pomocy
spotecznej oraz dziatalnosci na rzecz osoéb niepetnosprawnych” w nastepujgcym sktadzie:

1. Daria Wieczorek - Przewodniczacy Komisji - Dyrektor GZOKSIT

2. Wolfgang Kroczek - Z-ca Przewodniczgcego Komisji - Z-ca Wéjta Gminy Krzyzanowice
3. Matgorzata Krzemien - Cztonek Komisji - Sekretarz Gminy

4 Matgorzata Cichon - Cztonek Komisji - przedstawiciel Wéjta Gminy Krzyzanowice

5. Simona Polowczyk - Cztonek Komisji - przedstawiciel Wéjta Gminy Krzyzanowice

6. Danuta Kuhn - Cztonek Komisji - przedstawiciel Wéjta Gminy Krzyzanowice

§2

Ustalam Regulamin Pracy Komisji Konkursowej powotanej do opiniowania ofert
ztozonych w otwartym konkursie ofert na realizacje zadan publicznych Gminy Krzyzanowice
w 2020 roku w obszarze: "Pomocy spotecznej oraz dziatalnosci na rzecz os6b niepetnosprawnych"
stanowigcy zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Zastepcy Wéjta Gminy Krzyzanowice.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

przyg. D. Kihn
tel. 32/4194050 wew. 140
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5
6.
7. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy a w przypadku jego nieobecnosci Zastgpca

? ANOW ICE Zatacznik do Zarzadzenia
Woéjta Gminy Krzyzanowice
Nr 0050.228.2019
z dnia 16 grudnia 2019 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert na realizacje zadan
publicznych Gminy Krzyzanowice w 2020 roku w obszarze: "Pomocy spotecznej
oraz dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych”

§1

. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisjg jest organem opiniodawczym w zakresie oceny

oraz okreslenia wysokosci dofinansowania ofert zgtoszonych przez —podmioty prowadzace
dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych okreslonych —w ustawie
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

.Komisja Konkursowa dziata na podstawie Zarzadzenia Wojta Gminy Krzyzanowice

Nr 0050.228.2019 z dnia 16 grudnia 2019 r. w sprawie powofania Komisji Konkursowe;
do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie na realizacjg zadan publicznych Gminy
Krzyzanowice w 2020 roku w obszarze: "Pomocy spotecznej oraz dziatalnosci na rzecz
os6b niepetnosprawnych".

§2

W skiad Komisji wchodza przedstawiciele Wéjta Gminy Krzyzanowice oraz osoby wskazane

przez organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, z wytgczeniem oséb wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, biorgce udziat w konkursie.

. Komisja moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub

podmioty wymienione w art. 3ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, jezeli zachodzi jedna z przestanek art. 15 ust. 2da pkt 1,2,3 wyzej cytowanej
ustawy.

.W pracach Komisji moga uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym, osoby posiadajgce

specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs
dotyczy.

Termin i miejsce posiedzenia okresla Przewodniczacy Komisji.

Kazdy z czlonkéw komisji jest informowany o terminie i miejscu posiedzenia komisji
telefonicznie, nie pdzniej niz na jeden dzien przed planowanym posiedzeniem.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.

Przewodniczgcego.

8. Komisja na pierwszym posiedzeniu wybiera sposréd siebie Sekretarza Komisji.
9.

Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w gtosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig gtosow,
w obecnosci co najmniej potowy petnego sktadu osobowego. W razie uzyskania tej samej
liczby punktéw przez dwéch lub wiecej oferentéw, o wyborze oferty decyduje dodatkowy punkt
Przewodniczacego Komisiji.

10.Komisja moze zadaé¢ od oferentéw zitozenia dodatkowych wyjasnien i informacji dotyczacych

ztozonej oferty.

11.Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne i za udziat w posiedzeniu jej cztonkom

nie przystuguje zwrot kosztéw podrozy.

12.Czlonkowie Komisji wykonujg powierzone im czynno$ci rzetelnie, bezstronnie i obiektywnie.

......

13.Do udzielania wyjasnien i informowania o pracach Komisji uprawniony jest Przewodniczgcy

Komisji lub osoba przez niego upowazniona.



§3

1. Do cztonkéw komisji biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ odpowiednio przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2018
poz. 2096 z pézn.zm.) - dotyczace wytaczenia pracownika.

2. Po zapoznaniu sie z wykazem ztozonych ofert kazdy Cztonek Komisji sktada pisemne
oéwiadczenie o nie podleganiu wytgczeniu z prac Komisji. Wzér o$wiadczenia stanowi zat. nr 1
do niniejszego Regulaminu.

3. Niepodpisanie o$wiadczenia wytgcza cztonka komisji z udziatu w jej pracach.

4. W przypadku wytgczenia cztonka, Komisja dziata w pomniejszonym sktadzie , nie mniejszym niz
okreslonym w §2 pkt. 9.

§4

1. Postepowanie konkursowe przebiega w dwoéch etapach.
2. W | etapie Komisja przystepuje do oceny ofert pod wzgledem spetnienia wymogéw formalnych.
Sprawdza, czy oferta:
1) Zostata ztozona na formularzu zgodnym ze wzorem okreslonym w Rozporzgdzeniu
Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r.
w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczgcych realizacji zadan publicznych
oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).
2) Zostata prawidtowo wypetniona;
3) Zostata ztozona przez uprawniony podmiot;
4) Zostata podpisana przez wtasciwg liczbe oséb umocowanych do reprezentacii;
5) Zostata ztozona w terminie;
6) Zawiera wymagane zatgczniki wymienione w ogtoszeniu o konkursie (kopie winne by¢
potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem)
3. Ofert niezgodnych ze wzorem, niekompletnych, nieprawidiowo wypetnionych lub ztozonych po
terminie nie rozpatruje sie.

§5

1. Oferty spetniajagce wymogi formalne zostajg dopuszczone do |l etapu oceny merytorycznej.
2. Komisja dokonuje oceny merytorycznej w oparciu o nastepujgce kryteria:

1) mozliwo$é realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowg lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy (posiadane zasoby kadrowe, lokalowe, do$wiadczenie
oferenta w realizacji zadania) - skala ocen 0 - 10 pkt.

2) kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania (zasadno$¢ przedstawionych w ofercie kosztéw realizacji zadania,
adekwatno$¢ przewidzianych kosztéw do zatozonych dziatan i efektéw) - skala ocen 0-10 pkt.

3) jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych organizacja pozarzgdowa
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy bedag realizowa¢ zadanie publiczne
(przewidywana liczba odbiorcéw zadania , zaktadane rezultaty realizacji zadania, spodziewane
efekty) - skala ocen 0-10 pkt.

4) planowany przez organizacje pozarzadowg lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
udziat srodkéw wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrodet na realizacje zadania
publicznego - skala ocen 0-10 pkt.

5) planowany przez organizacje pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
wkiad rzeczowy, osobowy, wtym $wiadczenia wolontariuszy i pracg spoteczng cztonkow
- skala ocen 0-10 pkt.



6) analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacii pozarzadowej
lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, ktére w latach poprzednich realizowaty
zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelno$¢ i terminowo$c oraz sposéb
rozliczenia otrzymanych na ten cel $rodkéw (dotychczasowa wspdfpraca z lokalnym samo-
rzadem, rzetelno$¢ i terminowos¢ rozliczen z dotacji za lata ubiegte) - skala ocen 0-10 pkt.

_Czlonkowie Komisji oceniajg oferty indywidualnie, wpisujgc przyznane punkty w Karte
indywidualnej oceny merytorycznej oferty - stanowigcej zat. nr3 do niniejszego Regulaminu.
Kazda karta zostaje podpisana przez osobg dokonujgcg oceny.

. Ocene koncowg oferty stanowi suma punktéw przyznanych przez poszczegoélnych cztonkéw
Komisji.

.Wymagana liczba punktéw uprawniajgcych oferentéw do otrzymania dotacji wynosi 60 %
maksymalnej sumy punktow mozliwych do uzyskania.

. Kwota przyznanej dotacji moze byé nizsza od wnioskowanej w ofercie, a czg$¢ zadan
przewidzianych przez oferenta ograniczona.

§6

. Z prac Komisji sporzadza sie protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy Komisji oraz Cztonkowie
Z chwilg podpisania protokotu Komisja ulega rozwigzaniu. Zatacznikiem do protokotu jest lista
obecnosci.

. Komisja przedstawia Wéjtowi propozycje podziatu $rodkéw finansowych na realizacje zadan
publicznych.

. Wéjt dokonuje ostatecznie podziatu $rodkéw finansowych na realizacjg poszczegdlnych zadan
publicznych, po rozpatrzeniu propozycji Komisji, o ktérych mowa w ust. 2.

.Woéjt zastrzega sobie prawo do nierozdysponowania wszystkich $rodkéw przewidzianych
w ogtoszeniu o konkursie.

. Decyzja Wéjta jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

. Wéjt zastrzega sobie mozliwo$¢ nie rozstrzygnigcia konkursu.

. Rozstrzygniecie konkursu nastagpi w terminie do dnia 31 grudnia 2019 roku.

§7

. Wyniki otwartego konkursu ofert zostang ogtoszone w Biuletynie Informacii Publicznej
www. bip.krzyzanowice.pl , na stronie internetowej Gminy www.krzyzanowice.pl oraz na tablicy
ogtoszen Urzedu Gminy w Krzyzanowicach.

. Protokoly z posiedzen Komisji Konkursowej, os$wiadczenia oraz inne dokumenty
przechowywane sg w Urzedzie Gminy Krzyzanowice.




Zalgeznik nr1
do Regulaminu Pracy
Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE
Cztonka Komisji Konkursowej

Niniejszym o$wiadczam, ze biorgc udziat w pracach komisji konkursowej d/s opiniowania ofert
ztozonych w otwartym konkursie ofert na realizacje zadar publicznych Gminy Krzyzanowice
w obszarze Pomocy spofecznej oraz dziatalnosci na rzecz os6b niepetnosprawnych
w roku 2020, nie pozostaje z zadnym z podmiotéw biorgcych udziat w postepowaniu konkursowym
w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej
bezstronnosci podczas oceniania ofert.

Jednocze$nie o$wiadczam, ze nie podlegam wytgczeniu z udziatu w pracach komisji na mocy
art. 24 KPA (t.j. Dz.U. 2018 r. poz. 2096 z p6zn. zm.)

Krzyzanowice, dnia ............ccccceeeeens

(Podpis sktadajgcego o$wiadczenie)



KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY
Obszar: Pomoc spoteczna oraz dziatalno$é na rzecz oséb niepetnosprawnych
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Lp. KRYTERIA FORMALNE TAKI/NIE/ UWAGI
NIE DOTYCZY

1 Oferta sporzadzona na formularzu zgodnym ze wzorem okreslonym
|w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw oferti ramowych wzorow umow
' dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz. U.z 2018 r. poz. 2057).

2. Oferta wypetniona prawidtowo

3. Oferta ztozona przez uprawniony podmiot

4. | Oferta zlozona terminowo (tj. do dnia 17.12.2019 r. godz. 15:00)

5. Oferta podpisana przez osoby umocowane do reprezentacji

Oferta zawiera wymagane zataczniki
1) potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktualnego odpisu
z KRS, innego rejestru lub ewidenciji albo inny
| dokument potwierdzajacy status prawny oferenta i os6b go reprezentujgcych,
| 2) potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatem kopie statutu organizacji,
3 o$wiadczenie o posiadanym rachunku bankowym wraz z jego numerem, na ktory
majg zostac przekazane $rodki w przypadku przyznania dotacji — wg. wzoru.

Oferta spetnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej
(wpisa¢ TAK lub NIE)

Podpisy cztonkéw Komisji oceniajgcych oferte:

1) et B) e
. R — BY i S SRR
3) e 1 R



Zalgcznik nr3
do Regulaminu Pracy
Komisji Konkursowej

KARTA INDYWIDUALNEJ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Obszar: Pomoc spoteczna oraz dziatalno$¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych
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' Lp. NAZWA KRYTERIUM PUNKTOW pw&zﬁe
\ MOZLIWYCH DO
UZYSKANIA

1. MoZIiv?oéé r;alizacji zadania publicznego przez oferenta w tym:
- posiadane zasoby kadrowe, lokalowe; 0-10 pkt
- doswiadczenie oferenta w realizacji proponowanego zadania.

2. |Kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego w tym w odniesieniu do
‘ |zakresu rzeczowego zadania: 0-10 pkt
| - zasadno$¢ przedstawionych w ofercie kosztow realizacji zadania;

- adekwatno$¢ przewidzianych kosztow do zatozonych dziatan i efektow.

| 3. |Jakos$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale
[ ktérych oferent bedzie realizowa¢ zadanie publiczne w tym: 0-10 pkt
’ - przewidywana liczba odbiorcéw zadania,

| - zakitadane rezultaty realizacji zadania,
1 | - spodziewane efekty.

4. |Planowany przez oferenta udziat $rodkéw finansowych wtasnych lub
$rodkéw pochodzacych z innych zrédet na realizacje zadania publicznego 0-10 pkt
(wkiad finansowy $rodkéw wiasnych nie moze by¢ mniejszy niz 10%
catkowitego kosztu zadania).

5. |Planowany przez oferenta wkiad rzeczowy i osobowy, w tym $wiadczenia
iwolontariuszy i praca spoteczna cztonkow. 0-10 pkt

6. aliza i ocena realizacji zleconych zadarn publicznych w latach
przednich pod katem rzetelnosci i terminowosci oraz sposobu rozliczenia
otrzymanych na ten cel $rodkéw w tym: 0-10 pkt
- dotychczasowa wspotpraca z lokalnym samorzgdem;
- rzetelno$¢ i terminowo$¢ rozliczen z dotacji za lata ubiegte.

| RAZEM: max. 60 pkt

' Wymagana liczba punktéw uprawniajgcych oferenta do otrzymania dotacji wynosi 60% maksymalnej sumy
l punktéw mozliwych do uzyskania.
|

—

podpis czlonka Komisji
KizyZanowice, ANIA .v.suwmsoresisssonsonsnsmmmomasmsammonses



