ZARZADZENIE Nr 0050.137.2016
Wéjta Gminy Krzyzanowice

z dnia 8 wrzes$nia 2016 roku
w sprawie zatozen do projektu budzetu gminy Krzyzanowice na 2017 rok

Na podstawie art.30 ust.2 pkt 4 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (t. j. Dz.
U. z 2016 r poz. 446), Uchwaty Nr XLVI/43/10 Rady Gminy Krzyzanowice, z dnia
23 wrzesnia 2010 roku w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej i szczegdtowosci
materiatow informacyjnych towarzyszgcych projektowi uchwaty budzetowej oraz w zwigzku z Uchwatg
Rady Gminy Krzyzanowice Nr XXVIII/1/2009 z dnia 22 stycznia 2009 r. z pdzn. zm. w sprawie
regulaminu wynagrodzenia nauczycieli

zarzadzam, co nastepuje:
§1

1. Zatozenia do projektu budzetu gminy Krzyzanowice na 2017 rok stanowig podstawe do
skonstruowania budzetu, ktory powinien byé aktywnym instrumentem gospodarki gminy przy
zachowaniu réwnowagi finansowej.

2. Przy przygotowaniu materiatow planistycznych do projektu budzetu nalezy przyjac:

1) wydatki biezace (rzeczowe)
— wedtug planu wydatkdéw na dzien 26.04.2016 — dla jednostek, w ktérych dokonano
zmniejszenia planu wydatkéw w zwigzku ze zmniejszeniem subwencji o$wiatowe]
w 2016 roku,
— wedtug planu wydatkéw na dzien 01.01.2016 roku — dla pozostatych jednostek,
~ media (energia elektryczna i ogrzewanie) realne wykonanie + 5 %
2) wynagrodzenia i pochodne nauczycieli zgodnie z przyjetymi zatozeniami do projektu
budzetu parstwa,
3) wynagrodzenia i pochodne pracownikéw zatrudnionych w pozostatych jednostkach
organizacyjnych i w Urzedzie Gminy — 2 % na regulacje stawek wynagrodzen,
4) wydatki majgtkowe planowa¢ z uwzglednieniem zadan priorytetowych, zadan
wynikajgcych z uchwalonej Wieloletniej Prognozy Finansowej oraz zadan
niezbednych do dalszego funkcjonowania placéwek i obiektow.

3. Ustala sig¢ wysokos¢ srodkow finansowych dla nauczycieli podlegtych szkédt i przedszkoli
przeznaczonych na dodatek motywacyjny na okres od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r.
Srodki finansowe przeznaczone na dodatki motywacyjne wynosza 5% minimalnej stawki
wynagrodzenia zasadniczego nhauczyciela stazysty z tytulem zawodowym magistra

z przygotowaniem pedagogicznym ustalonej na ilos¢ etatéw kalkulacyjnych w poszczegdinych
jednostkach os$wiatowych,

§2

1. Materiaty informacyjne do projektu uchwaty budzetowej winny by¢ opracowane w ukiadzie: dziat,
rozdziat i paragraf w podziale na zadania wiasne, zadania prowadzone na podstawie zawartych
porozumien oraz zadania z zakresu administracji rzgdowej oraz dodatkowo nalezy podzieli¢
wediug grup wydatkow okreslonych w ustawie o finansach publicznych (zgodnie z zatgcznikiem nr
1 do niniejszego zarzadzenia).

2. Do paragraféw zaliczanych do wynagrodzen oraz pochodnych od wynagrodzen nalezy przediozyé
dodatkowo kalkulacje funduszu ptac wraz z podaniem ilosci etatéw (zgodnie z zalgcznikiem nr 2
do niniejszego zarzadzenia).

3. Wykazane wartosci remontow biezgacych powinny by¢ poparte kosztorysem inwestorskim, za$
wydatki majatkowe na roboty budowlano-montazowe powinny posiada¢ dokumentacije, kosztorys
i w miarg mozliwoéci pozwolenie na budowe,

§3

Ustala sig termin skiadania materiatéw do dnia 05 pazdziernika 2016 roku,



§4

Na podstawie zatozen okre$lonych w § 1 kierownicy gminnych jednostek budzetowych, instytucii
‘kultury oraz kierownicy poszczegéinych referatéw oraz stanowiska samodzielne Urzedu Gminy
opracowujg i przedktadajg materiaty do projektu budzetu na 2017 r. Skarbnikowi Gminy w trybie
i terminach okreslonych Uchwatg Nr XLV1/43/10 Rady Gminy Krzyzanowice, z dnia 23 wrzesnia 2010
roku w sprawie trybu prac nad projektem uchwaly budzetowej i szczegdlowosci materiatow
informacyjnych towarzyszacych projektowi uchwaty budzetowe;.

§5
Wykonanie zarzadzenia powierza sie kierownikom gminnych jednostek organizacyjnych, kierownikowi
instytucji kultury, kierownikom referatow Urzedu Gminy i  pracownikom na stanowiskach
samodzielnych oraz skarbnikowi gminy.
§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgeznik nr 1

do zarzadzenia 0050.137.2016
Wojta Gminy Krzyzanowice
z dnia 8 wrze$nia 2016 roku

PLAN FINANSOWY
do projektu budzetu na 2017 rok

Klasyfikacja budzetowa:

dziat
rozdziat
przewidywane Plan na Plan na Planowany %
L.p. § Nazwa paragrafu oraz rodzaj wydatku lub dochodu wykonanie 01.01.2016/ rok nastepny Zmian
31.12.2016 26.04.2016 2017 (rubr. 6:5)
1 2 3 4 5 6 7
RAZEM 0,00 0,00 0,00
SPOrzadzit: ..o
(miejscowo$¢ i data) ‘
)
UWAGA

W kosztach osobowych nalezy podac:
a) wynagrodzenié wynikajgce z umowy o prace,
b) nagrody jubileuszowe,
¢) nagrody z Funduszu nagréd, zgodnie z regulaminem,
d) odprawy emerytaine, rentowe
e) ekwiwalenty za urlop

W pozostalych paragrafach nalezy wyodrebni¢ poszczegdine pozycje (rodzaje) wydatkéw i dochodéw.

Wydatki pogrupowaé nalezy wedtug grup wydatkéw okreslonych w "Ustawie o finansach publicznych”

Wykazane wydatki na remonty biezgce powinny by¢ poparte kosztorysem inwestorskim.
Wydatki inwestycyjne powinny posiada¢ dokumentacje techniczna, kosztorys i, w miarg

mozliwoséci, pozwolenie na budowe.
W treécl nalezy podaé nazwe zadania, lokalizacje oraz warto$é.

W przypadku realizacji zadan wlasnych, zleconych Iub na zasadzie porozumien, niniejszy druk nalezy wypeinié odrebnie dia kazdego

rodzaju zadania oraz zbiorczo dla danego rozdziatu klasyfikacji budzetowej,




KALKULACJA PLAC
(zestawienie pomocnicze do planu finansowego)

Zatgcznik nr 2

do zarzgdzenia 0050.137.2016

Woéjta Gminy Krzyzanowice
z dnia 8 wrzes$nia 2016 roku

Dziat ........c.cooeeie
Rozdziak: ..o
PR . dodatek
Wyszczegodlnienie(grup funkeyiny, | odatek za | O90tEM
pracownikéw, rodzaje dodatkow, zasadnicze specjalny, wystuge lat stawka Wynagrodzenie w ztotych
$wiadczenia pieniezne wyptacane inny lub miesigczna
pracownikom) premia
ilo§¢ miesiecy rocznie (5x6)
1 2 3 4 5 6 7
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
RAZEM 0,00 0,00 0,00 0,00 X 0,00
zmianawystugilat | ) i
...... % funduszu nagrod
nagroda jubileuszowa | | b e,
ekwiwalentzaurloppalacze | |} b
RAZEM: b Heeeeereevaeen
skiadki ZUS ............ % b
sktadki Fundusz Pracy ........... % {0y
OGOtEM: | e eene e
waloryzacja .......... I T T T T T
RAZEM: b [ eeeeeenenamenanen
dodatk.roczne wynagrodz.za 20..... | ot b
OGOLEMWYNAGRODZENIE: | | | T e

..........................................................

(miejscowo$¢ i data)

...............................................................

(podpis sporzadzajgcego)



