WO ST |
GRINY KRZYZANOWICE Zarzadzenie Nr 0050.194.2015

woj. slaskie Wéjta Gminy Krzyzanowice
z dnia 08 grudnia 2015 roku

w sprawie zasad dofinansowania doksztalcania pracownikow Urzedu Gminy.

Na podstawie art. 103 ® ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks Pracy
(t. j. Dz. U. z 2014 roku poz. 1502 z péz, zm.), art. 33 pkt. 5 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2015 roku poz.1515)

zarzadzam co nastepuje :

§ 1

Ustalam zasady przyznawania pomocy finansowej pracownikom Urzedu Gminy,
ktérzy podnoszg swoje kwalifikacje zawodowe lub uzupetniajg wiedze i umiejetnosci
zgodnie z ponizszymi paragrafami.

§2

Pomoc finansowa udzielona moze by¢ na pisemny wniosek pracownika.

Whiosek powinien zawieraé dane personalne, zajmowane stanowisko, wyboér formy
doksztatcania, dane uczelni, proponowany kierunek ksztalcenia, termin rozpoczgcia
i zakonczenia ksztatcenia, zgodnoéé kierunku ksztatcenia z zakresem czynno$ci .
pracownika, uzasadnienie, wnioskowana wysoko$¢ dofinansowania.

§3

Warunkiem uzyskania dofinansowania jest wykazanie zgodnosci Kkierunku
doksztatcania sie z aktualnym zakresem czynnos$ci lub zakresem proponowanym do
realizacji przez Wéjta Gminy po ukonczeniu nauki.

§4

O zgodno$ci kierunku doksztatcania z polityka kadrowa w Urzedzie Gminy decyduje
Wojt Gminy po zapoznaniu sig z uzasadnieniem pracownika.

§5

Po uzyskaniu akceptacji Woéjta Gminy co do dofinansowania doksztatcania
pracownika, bedzie sporzadzona umowa w sprawie dofinansowania pomiedzy
pracownikiem a pracodawca, kidra okresli miedzy innymi koniecznosé
przepracowania przez pracownika w Urzedzie Gminy, po zakonczeniu nauki okresu
rownego czasowi pobierania nauki, nie wiecej jednak niz 3 lata.
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§ 6

Ustala sie, ze Wéjt Gminy bedzie w roku 2016/2017 pokrywat 1/3 oplaty za nauke
pobierang przez uczelnie za semestr.

§7

W przypadku koniecznoéci posiadania przez pracownika lub inng osobe
specjalistycznych kwalifikacji Wojt moze udzieli¢ skierowania na doksztafcanie
lub zdobycie uprawnien.

W przypadku osob skierowanych przez Wojta Gminy, Wojt pokryje catos¢ optlat
za nauke pobierang przez uczeinie.

§8

Pracownicy doksztalcajacy sie bez skierowania Wojta, majg prawo do bezplatnego
urlopu szkoleniowego w wymiarze 14 dni w roku kalendarzowym.

§9

Wéjt Gminy okresli z konicem roku kalendarzowego, wysoko$¢ dofinansowania
udzielanego na doksztatcanie sie w roku nastepnym.

§ 10

Wit Gminy zawiera z pracownikiem, ktéry podejmuje nauke w formach szkolnych
i pozaszkolnych na podstawie skierowania, umowe okreslajgca wzajemne prawa
i obowiazki stron.

§ 11

W sprawach nieuregulowanych niniejszym zarzadzeniem majg  zastosowanie
przepisy art. 103 1 + 103°® Kodeksu Pracy.

§12
Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy, a nadzér nad jego
wykonaniem bede sprawowat osobiscie.

§ 13

1. Traci moc Zarzadzenie Nr 0050.204.2013 z dnia 27 grudnia 2013 roku
w sprawie zasad dofinansowania doksztalcania sie pracownikow Urzedu
Gminy z zastrzezeniem ust. 2.

2. Do pracownikéw, ktorzy rozpoczeli podnoszenie kwalifikacji zawodowych
przed dniem wejscia w zycie niniejszego Zarzadzenia stosuje sie zarzadzenie
0 ktérym mowa w ust.1.
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